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Um bom curso juridico nao se esgota
nas aulas, é preciso muita leitura
complementar, espirito observador e
interpretador da realidade, bem
fundamentado em conceitos, principios

e valores éticos e juridicos.
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INFORMACOES GERAIS DA UNIVAP
E DA FACULDADE DE DIREITO

“Aprender a fazer, aprender a viver,
aprender a ser, aprender a viver junto”

1. CURSO DE DIREITO. O Curso de Direito estd centrado basicamente na valorizacdo do
homem através do ensino de qualidade, tradicdo e acolhimento, valores que se obtém
seguindo os principios institucionais da UNIVAP. Vale dizer, que nossa atencdo € permitir ao
corpo discente conjugar conhecimento tedrico com conhecimento préatico, aspecto fundamental
a formacéo profissional do bacharel em direito de cunho generalista. Essa visdo de propdésitos
permite que o discente desenvolva estudos em niveis mais avancados, compreendendo o
mundo que o circunda, gerando um ambiente que favoreca o desenvolvimento de uma postura
ética elevada em sua insercao na sociedade como profissional e cidadao.

2. PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIREITO. Sua funcéo é fixar os propositos da
Faculdade de Direito e seu curso, dentre os quais:

Constituir-se num agente de transformacéo, capaz de contribuir para elevacdo do homem nos
aspectos intelectual, espiritual e material;

Gerar, transmitir e disseminar o conhecimento, com padrfes elevados de qualidade (Projeto
Institucional da UNIVAP, p. 16 a 18);

Constituir-se num centro de valorizagdo do homem, preservando, aperfeicoando e difundindo
os valores que o dignificam;

Promover a integragdo permanente com a sociedade e com o mundo do trabalho (Projeto
Institucional da UNIVAP, p. 16 a 18);

Desenvolver agbes permanentes de modo que um segmento cada vez maior da comunidade
do Vale do Paraiba e Litoral Norte possa usufruir, em todos os campos e niveis do saber, dos
beneficios das atividades desenvolvidas pela Univap. (Projeto Institucional da UNIVAP, p. 16 a
18);

Constituir-se num centro de saber, onde o conhecimento seja considerado um bem de alto
valor e colocado a disposi¢cdo da comunidade;

Adotar a flexibilidade como caracteristica de métodos, critérios e curriculos, tendo em vista o
atendimento das peculiaridades regionais e da necessidade de integracdo dos conhecimentos
multidisciplinares (Projeto Institucional da UNIVAP, p. 16 a 18);

Educar para a conservacdo e preservacdo da natureza, inclusive através de projetos de
desenvolvimento sustentavel (Projeto Institucional da UNIVAP, p. 16 a 18); e,

Contribuir para a implantagdo de uma ordem sécio-econdémica fundamentada na soberania, na
dignidade da pessoa humana, nos valores sociais do trabalho e da livre iniciativa e no
pluralismo politico, de modo a assegurar: 1) a constru¢do de uma sociedade livre, justa e
solidaria, 1) o desenvolvimento regional e nacional, de forma sustentavel, Ill) a eliminacdo de
gualquer forma de discriminacdo ou preconceito 1V) a erradicacdo da pobreza e da
marginalidade.

3. HISTORICO. A Faculdade de Direito do Vale do Paraiba (FDVP), foi criada em 1954
(Parecer CFE 471/53), completando em 02.01.2016, 62 anos, sendo o marco inicial que
possibilitou o nascimento da Univap. Em 1982, o curso de Direito e demais cursos foram
reestruturados sob a denominagéo de Faculdades Integradas de Sao José dos Campos, até a
criacdo da Univap em abril de 1992 (Portaria MEC n.° 510, de 01/04/92).

A Univap é mantida pela Fundacédo Valeparaibana de Ensino (FVE) criada em 24 de agosto de
1963, visando constituir novos cursos de aprendizado em todos os niveis, além de incentivar a
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pesquisa e a investigacao cientifica em prol do desenvolvimento da regido e do pais. A FVE é
uma entidade juridica de direito privado, comunitaria e sem fins lucrativos. A Univap é a Unica
instituicdo de ensino do Vale do Paraiba a abranger todas as etapas da formacao educacional
do ser humano, isto é, desde a Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Médio e Técnico,
seguida pela Graduacao, nas modalidades de Bacharelado, Licenciatura e Tecnologia, até a
Pdos-Graduacédo Lato Sensu, nas modalidades de Atualizacdo, Extenséo e Especializacdo e a
Pd6s-Graduacéo Stricto Sensu, nas modalidades de Mestrado e Doutorado.

FVE/Univap possui, no municipio de Sao José dos Campos, os campi Centro, Urbanova e
Aquarius; na cidade de Jacarei, o Campus Villa Branca e em Campos do Jorddo, o Campus
Platanus.

No Campus Urbanova estdo além dos edificios destinados as Faculdades; um Instituto
destinado as atividades de pesquisa (IP&D); um edificio destinado a Biblioteca Central e
Reitoria; um Pavilhdo de Eventos; um edificio onde se localiza a Secretaria Geral com o
servico de atendimento ao discente denominado ‘TUDOAQUI’; e, o CEPLADE (Centro de
Planejamento da Educacao), que abriga varios cursos de extensdo e a Pro Reitoria de Poés
Graduacdo Lato Sensu; a Capela N. Sra. do Amor Divino; o Parque Tecnologico UNIVAP; e, a
Incubadora de Empresas. Funciona também o Centro de Estudos da Natureza, com um
serpentario, um borboletario e canteiros com plantas medicinais. Este Campus conta com
espacos para a pratica de lazer: existem quadras poliesportivas, quadra de ténis, campos de
futebol, academia, pista de atletismo, piscinas e vestiarios, areas com quiosques e lagos para
piscicultura.

O Campus Centro, localizado na area central do municipio, compde-se da Unidade Paraibuna,
voltado para o ensino fundamental e médio, e da Unidade Castején, onde esta a Faculdade de
Direito e 0 Curso de Servico Social, um ponto de referéncia na cidade. O edificio principal
abriga além das salas de aula, o Teatro Moacyr Benedicto de Souza, onde sdo realizadas
atividades para a universidade e para a comunidade. Na Castejon funciona a Secretaria
‘TUDOAQUI’ e a sua Biblioteca Setorial. Nessas instalagbes também funciona o curso de
extensdo cultural denominado Faculdade da Terceira Idade e o Nucleo de Pratica Juridica
(NPJ) que é o escritorio experimental de atendimento a populacdo hipo.

4. SECRETARIA ‘TUDOAQUYI’: A Faculdade de Direito conta com a estrutura administrativa
denominada ‘TUDOAQUI’. Como o préprio nome diz, busca centralizar (unificar) em um anico
ambiente os pedidos e procedimentos administrativos. Dentre as atribuicdes podemos indicar:

a) Matricula: abertura, reabertura, trancamento, cancelamento; aproveitamento de
estudos;

b) Transferéncia: para a Univap, para outra IES, interna (entre cursos da Univap);
c) Emisséo de diplomas e documentos diversos;

d) Pedidos para Revisdo de Avaliacédo (prova e/ou avaliacao final);

e) Tesouraria: pagamentos, emissao de 2.2 via de boleto bancario;

f) Bolsa: pedido, renovacéo; e,

g) Pedidos de Tratamento Especial.

5. BIBLIOTECA: Os discentes poderdo utilizar-se dos servicos da Biblioteca mediante
apresentacdo de sua identidade escolar. O curso de Direito (Campus Centro) conta com
Biblioteca prépria, e os discentes da Faculdade de Direito também tém acesso ao acervo da
Biblioteca Central da Univap. Todo o acervo estd disponibilizado para consulta nos
computadores de qualquer campus ou unidade conectados a rede local ou via internet, no
endereco: Www.univap.br/universidade/nossos-diferenciais/infraestrutura/biblioteca.html/. A
renovacdo de material emprestado pode ser feita, desde que ndo haja reserva, no balcdo de
circulagdo das bibliotecas ou pela internet. Para maiores informacbes e para ler o
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Regulamento Interno  Sistema de Bibliotecas da Univap, Vvisite a péagina
www.univap.br/universidade/nossos-diferenciais/infraestrutura/biblioteca/normas-
regulamentos.html

6. CALENDARIO ACADEMICO: E o documento que registra todas as datas importantes para
a Faculdade de Direito da UNIVAP e seus discentes. Especifica, entre outros atos académicos:

a) Pedido de matricula;

b) Data de inicio e término das aulas; periodo de férias escolares;

c¢) Data para indicacao a Coordenacédo do Curso do Representante de Sala;
d) Data limite para solicitar cursar disciplina anterior (DP);

e) Data limite para solicitacdo de antecipacgéo de disciplina;

f) Data limite para solicitacdo de suspensao de disciplina coincidente;

g) Data limite para solicitar alteracdo de horéario de disciplina coincidente;

h) Datas limites para langamento de notas, frequéncias e matérias lecionadas pelos
Docentes;

i) Periodo de renovacao de matriculas;

j) Periodo de renovacao de matriculas fora de prazo;

k) Periodos de avaliac6es bimestrais e periodo de avaliacao final; e,
[) Eventos Pedagdgicos.

7. O PROGRAMA DE DISCIPLINAS da Faculdade de Direito da Univap esta disponivel no site
da Univap, https://www.univap.br/universidade/graduacao/fd/corpo-docente.html , junto com
outros documentos. Ordinariamente séo oferecidas cinco disciplinas por periodo aos discentes
(alguns semestres com aulas aos sabados), compondo um total de 4.348 horas. Sabado é dia
letivo.

Em relacdo ao Programa de Disciplinas, o discente que ja estiver cursado disciplina(s) em
outro(s) curso(s) superior(es), cujo(s) programa(s) e metodologia(s) de ensino sejam similares
aqueles oferecidos no curso no qual estd matriculado, podera requerer aproveitamento
dessa(s) disciplina(s), na Secretaria Geral (‘“TUDOAQUI’) da UNIVAP, para a subsequente
andlise da Coordenacdao do Curso de Direito, orientada por critérios comparativos de
programa(s), carga(s) horaria(s) e metodologia(s) de ensino.

O Sistema Académico realiza a inscrigdo nas disciplinas (dos alunos regularmente
matriculados no curso) priorizando as disciplinas pendentes que sdo oferecidas no seu turno
de matricula e, consequentemente, suspendendo as disciplinas regulares de seu periodo cujo
horario entre em conflito. Alunos que possuem disponibilidade de horario podem solicitar
cursar suas disciplinas pendentes fora de seu turno de matricula, mas precisam aguardar o
deferimento (muitas vezes a sala esta lotada, causando assim o indeferimento). Na situacdo
de aguardo de deferimento, cabe ao aluno cursar a disciplina pendente que o sistema alocou
(no seu turno de matricula) e, caso consiga deferimento para outro periodo, as presencas
podem ser transferidas.

8. ESTAGIO, TRABALHO DE CURSO (TC) e ATIVIDADES COMPLEMENTARES (AC’s):

Dé a devida atengdo para os componentes curriculares desvinculadas diretamente da sala de
aula (Estagio de Pratica Juridica, Trabalho de Curso e Atividades Complementares): estas
atividades tem igual importdncia em sua formacdo profissional. Estes componentes
curriculares estdo regulamentados por norma prépria (ver neste Manual e em
www.univap.br/universidade/graduacao/fd/aluno.html. Vocé deve conhecer bem as normas
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internas. Os comentérios aqui sdo apenas para destacar alguns pontos. Segundo o paragrafo
Gnico do art. 8° da Resolucdo CNE/CES n.° 9, de 29 de setembro de 2004, “A realizagao de
atividades complementares ndo se confunde com a do Estagio Supervisionado ou com a do
Trabalho de Curso” (o que for cabivel para uma destas 03 modalidades nao pode ser para as
outras 02).

Os comprovantes de realizacdo das Atividades Complementares séo entregues, em blocos de
72 horas anuais (Dir2013), no periodo de agosto a outubro. As horas de Atividades
Complementares a partir de novembro contam para 0 ano seguinte. Excepcionalmente, para
guem tem bolsa de estudo e deve evitar reprovacao em disciplina, a Coordenacéo de AC pode
receber em novembro os comprovantes de realizacdo das AC'’s.

Estégio de Prética Juridica € entendido como uma disciplina, com o total de horas de acordo
com o curriculo cursado. Pelo curriculo vigente (Dir2013), um total de 288 horas divididas em
04 periodos semestrais de 72 horas cada. Assim, quem for retido por falta (ndo completar 72
horas), somente podera cumprir a carga horaria devida quando esta disciplina for novamente
ofertada. O estagio deve ser cumprido, de segunda a sexta-feira, pela manhd ou tarde.
Excepcionalmente, o aluno com vinculo empregaticio podera cursar as horas de estagio no
sdbado, em turma especial, através de requerimento fundamentado com cépia autenticada de
comprovante de trabalho e declaracéo atualizada do empregador, informando funcdo e horério
de trabalho que o impossibilita de cursar durante a semana.

Preocupe-se desde cedo com a montagem de seu Trabalho de Curso, ndo deixe para pensar
tema e procurar orientador apenas no final do curso. Lembre-se que o TC exige tempo e
esforgo, e que o TC somente sera submetido & Banca se o orientador o aprovar previamente.
Mantenha contato permanente com o orientador (pelo menos quinzenalmente). O
acompanhamento deve ser registrado e € condi¢do para aprovar a montagem da banca.

9. HORARIOS: As aulas do curso no periodo matutino s&o ministradas das 08h as 11h40, com
intervalo entre 09h40 e 10h. As aulas do curso no periodo noturno sdo ministradas das 19h as
22h40, com intervalo entre 20h40 e 21h. E preciso atencdo para evitar atrasos, especialmente
guanto ao tempo de intervalo, que é de vinte minutos. Os exames finais serdo aplicados
sempre no primeiro horario do turno.

10. PRESENCA: O curso de Direito é presencial. Sendo a frequéncia critério de aprovacao,
deve ser qualificada: ndo basta estar presente as atividades escolares; é preciso que o
discente seja participante e disciplinado, podendo ser retirado de sala, do Nucleo de Pratica
Juridica ou de qualquer outro ambiente académico, com consignacdo de auséncia (ver abaixo
sobre sangdes disciplinares). E atribuicdo do professor, realizar o controle de presenca e o
discente deve prestar muita atengdo nos momentos de chamada (para néo precluir o direito de
questionar faltas langadas).

Para aprovacao, deve o discente ter no minimo 75% de presen¢a. Numa disciplina com 72
horas/aula, por exemplo, é possivel ter até 18 faltas (19 faltas reprovam em disciplina com
exatamente 72 horas/aula dadas). Nesta margem de 25% de faltas estdo inseridas todas as
faltas que ocorrem por falecimento de parentes, trabalho, transtornos no transito, bem como
doencas e/ou outras situacdes que ndo se enquadram no previsto pelas Normas Gerais do
Tratamento Especial (Regime de Exercicios Domiciliares), que dispde sobre as normas gerais
do tratamento especial (ver, a titulo de exemplo, o disposto no item 04 do Artigo 5° desta
norma: afastamentos médicos por periodo inferior a 15 dias devem ser considerados dentro
destes 25% de auséncias). Nao existe abono de faltas. Nao é possivel justificar faltas. Existe
apenas a possibilidade de tratamento especial, para os casos previstos em lei (ver o préximo
item, sobre compensacao de auséncias).

A prudéncia pede uma margem de seguranca ao final de semestre, para cobrir eventuais faltas
resultantes de caso fortuito ou forca maior. O professor ndo esta autorizado pela
direcdo/coordenacao a retirar faltas, a ndo ser nos casos expressamente previstos em lei.
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Lembre-se: somente as situagbes previstas nas Normas Gerais do Tratamento Especial
(Regime de Exercicios Domiciliares) permitem o tratamento especial.

11. A COMPENSACAO DE AUSENCIAS: Esta regulamentada pelas Normas Gerais do
Tratamento Especial (Regime de Exercicios Domiciliares). Podera ocorrer a compensacao de
auséncias nas situacdes previstas e conforme determinado no Decreto Lei N.° 1044 de
21.10.69 e 6.202/75 de 17.04.75 e no Regulamento proprio da FD (doencas
infectocontagiosas, determinadas afeccdes orgénicas que comprovadamente impecam a
locomocéo do discente, gestante). Nestes casos, hum prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da cessacdo do impedimento, o discente (ou terceiro por ele designado) devera
requerer o Regime de Exercicios Domiciliares, junto & Secretaria Geral (‘TUDO AQUI’), que
orientara quanto aos documentos necessarios (por exemplo, atestado acompanhado de laudo
médico). Em caso de deferimento do pedido, o discente deveréa respeitar 0os prazos estipulados
no despacho para realizacdo e entrega dos exercicios domiciliares. Realizado os exercicios
estes serdo, avaliados pelo Professor que os aceitara, ou ndo, como substitutivo das faltas no
periodo em questdo (em hip6tese alguma estes exercicios terdo nota atribuida).

12. SANCOES DISCIPLINARES: O Artigo 114 do Regimento Geral da Universidade afirma
que “os discentes devem cooperar ativamente para a manutencdo da ordem disciplinar da
Universidade”. Este Regimento prescreve as seguintes sancdes disciplinares: adverténcia,
repreensao, suspensao e desligamento. Cabe ao Diretor a aplicacdo de todas as sancdes
disciplinares. O Regimento Geral da Universidade, no Paragrafo 4° do Artigo 107, determina:
“Os professores podem admoestar e excluir da sala de aula o discente que tiver cometido
faltas previstas neste Regimento, ndo sendo estas medidas consideradas penalidades;
podendo, entretanto, registrar a auséncia do discente”. Esta regra se aplica a todo componente
curricular, inclusive no Nucleo de Pratica Juridica (estagio supervisionado). Em especial, esta
Faculdade de Direito tem se preocupado muito em evitar que os discentes fagam plagio.

O discente deve lembrar que, formado, podem ser solicitadas informacfes de ex-aluno, por
instituicdbes publicas ou particulares no recrutamento de profissionais, em especial nos
concursos publicos, sendo as anotac¢des disciplinares possiveis obstaculos para a carreira
desses bacharéis.

13. AVALIA(;AO: Conforme Resolugdo n.° 10/CIUS/2000, Artigo 3°, a partir de 2001 a
UNIVAP adotou o sistema semestral de ensino-aprendizagem ficando a avaliacdo das
disciplinas médulos realizada através de verificagbes parciais (provas, exercicios, trabalhos e
outros), e avaliacdo final, expressando-se o resultado de cada avaliacdo em notas de zero a
dez, com aproximacédo de décimo de ponto. Neste sentido, por ocasido das avaliagbes serdo
seguidos os Critérios abaixo:

O critério de avaliagdo sera estabelecido pelo professor observando-se as particularidades de
cada disciplina, enfatizando-se a utilizacdo de diferentes instrumentos de avaliagdo e que
utilize pelo menos duas formas de avaliagdo (exemplo: provas, exercicios, trabalhos
individuais e/ou em grupo) em datas distintas.

Avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do discente, com prevaléncia dos aspectos
gualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais
provas finais.

O processo de avaliacdo sera destinado para a realimentacdo do esforco do discente, na
medida em que os resultados das atividades de avaliacdo sejam discutidos, a fim de servirem
para orientar o esforco de aprendizagem, indicando erros e limitagbes, sugerindo rumos e
advertindo sobre riscos. A devolucdo de provas e notas ndo deve ser um mero comunicado
aos discentes.
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Cada professor deve, tomando por base o acima exposto e as normas contidas nos
regulamentos da Universidade, elaborar o seu critério de avaliacdo, considerando as
particularidades da sua disciplina, e submeté-lo a aprovacéo do Coordenador do Curso.

O aproveitamento escolar é avaliado por meio de verificagdes parciais (provas, exercicios,
trabalhos e outros) e avaliacdo final (Exame), expressando-se o resultado de cada avaliagcdo
em notas de zero a dez, com aproximacao de décimo de ponto.

A apuracdo do rendimento escolar é feita por disciplina, conforme as atividades curriculares,
abrangendo os aspectos de frequéncia e aproveitamento.

Cabe ao docente a atribuicdo de notas de avaliagcdo e a responsabilidade do controle de
frequéncia dos discentes, devendo o Coordenador do Curso e/ou o Diretor, fiscalizar o
cumprimento desta obrigagéo, intervindo em caso de omisséo.

E atribuida nota zero ao discente que usar meios ilicitos ou ndo autorizados, por ocasido de
execucado dos trabalhos, provas parciais ou oficiais, avaliacéo final ou qualquer outra atividade
gue resulte na avaliacdo do conhecimento por atribuicdo de nota, sem prejuizo da aplicagéo de
sangdes por este ato, independentemente de possivel responsabilizacéo civil e/ou penal.

Conforme regulamentado pelas Normas Gerais de Revisdo da Correcdo de Avaliagdo, o
discente pode requerer revisdo da avaliagdo (prova parcial, prova oficial e avaliacdo final)
escrita. A prova sera restituida ao docente responséavel, para prolacdo de seu entendimento
devidamente fundamentado, em atencgéo as solicitagbes devidamente motivadas do discente.
Caso o discente ndo concorde com a revisdo realizada e tendo atendido integralmente as
exigéncias da referida norma, pode o discente recorrer a uma Banca de Revisdo da Corregéao
de Avaliagdo, constituindo-se este seu ultimo e definitivo recurso, sem direito a recorrer do
resultado, seja ele qual for.

Na Univap ndo ha provas substitutivas, ndo tendo o discente o direito de realizar provas e
entregar trabalhos em nova data, salvo nos casos expressamente previstos em lei. O discente
deve, portanto, ser diligente no cumprimento de prazos, por ser componente da frequéncia
gualificada. Excepcionalmente e a critério do professor, no caso em que o0 mesmo docente
lecione a mesma disciplina em diferentes turmas de FDVP, é possivel que o discente realize
uma avaliacdo em outra turma, observadas as mesmas condi¢des de realizacdo nesta turma,
desde que exista autorizacdo do docente. A avaliacéo final (exame), por ter ata propria, ndo
segue este critério que possibilita fazer em data/turma distinta.

O Projeto pedagogico do Curso de Direito estabelece a necessidade de um critério de
recuperacdo, a ser definido pelo professor, e que deve constar de seu plano de ensino
entregue na primeira semana de aula. Visando aprimorar a avaliagdo continuada, a Faculdade
de Direito vem implementando o uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA
(http://ava.univap.br/moodle/) como mecanismo de recuperacdo paralela (e ndo apenas para
disponibilizar contetido). Alguns docentes estabelecem critério diverso, critérios estes sempre
explicitados no plano de ensino. Refor¢o para o aluno que o mecanismo de recuperagédo nao é
uma prova substitutiva (que ndo existe na Univap) nem um exercicio para "dar nota". Trata-se
de um instrumento de auxilio para o aluno que, participando das aulas e das atividades
propostas pelo docente, ainda assim ficou pouco abaixo da média de aprovacéao (este "pouco”
€ estabelecido pelo docente, em sua autonomia académica, como ponto na prova bimestral -
nao na média).

Nas disciplinas que ocorrem totalmente pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, ndo ha
controle de presenca, mas algumas provas (como as bimestrais) sdo presenciais e a
participacdo no AVA pode ser utilizada como um critério de avaliagdo. Em disciplinas pelo
AVA, o professor pode estabelecer horario para atendimento e acompanhamento.

14. CRITERIOS DE APROVACAO (NOTA E FREQUENCIA): Conforme a Resolugdo n.°
10/CIUS/2000, o esperado aproveitamento escolar do discente obedece aos critérios:
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a) Considerando a frequéncia do discente, numa disciplina, inferior a 75% (setenta e
cinco por cento) do total da carga horaria das aulas previstas, ele estara reprovado nessa
disciplina, independentemente da sua média de aproveitamento.

b) Em cada semestre letivo, em épocas definidas pelo Calendario Escolar, séo
atribuidas duas notas bimestrais, cuja média aritmética "MA" é a média de aproveitamento.

c) Considerando "MA" superior ou igual a 5,0 (cinco), o discente sera considerado
aprovado, com média final "MF" igual a "MA".

d) Considerando "MA" menor que 5,0 (cinco), o discente ser4 submetido a uma
avaliacdo final e a média final "MF" sera igual & média aritmética entre "MA" e a nota da
avaliacdao final.

e) Considerando "MF" superior ou igual a 5,0 (cinco), o discente serd considerado
aprovado, com meédia final igual a "MF".

f) Considerando "MF" menor que 5,0 (cinco), o discente sera considerado reprovado na
disciplina, com média final igual & "MF".

15. PEDIDO DE MATRICULA POR GRADUACAO, TRANSFERENCIA OU REABERTURA
DE MATRICULA: Em pedido de matricula por graduacdo, transferéncia ou reabertura de
matricula, o candidato fica ciente que:

a) O ingresso sera realizado na grade curricular atual do curso;

b) Para aproveitamento de periodo cursado em qualquer instituicdo (inclusive nessa
faculdade), o candidato devera ter a aprovagdo em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
disciplinas do mesmo periodo na grade curricular da UNIVAP;

c) Cabe a Direcdo/Coordenacgéo a determinagdo do periodo no qual o candidato devera se
matricular;

d) Para obter a graduacédo no curso, devera obrigatoriamente:
| —ter o aproveitamento ou ter cumprido toda a carga horaria do curso;
Il — ter recebido aprovacédo em todas as disciplinas do curso;

Il - ter integralizado o curso em, no minimo, 10 (dez) periodos, autorizando a
Direcdo/Coordenacéo o indeferimento da solicitacdo de matricula(s) em disciplina(s) que, se
cursada(s), implicara na conclusao do curso em periodo menor que aquele.

16. CONSELHOS UTEIS: Caro discente, faca de seu comportamento académico um
laboratério eficiente para seu futuro sucesso profissional.

Seja sempre ético e cordial, prepare-se para atuar em situacdes de conflito que ndo admitem
condutas truculentas. Seja conciliador. Seja pontual em seus compromissos, pois as atividades
do profissional do direito, em quaisquer das carreiras juridicas, exige o cumprimento de
prazos.

Participe das decisGes de sua turma, lembrando que o Representante de Turma é o canal de
comunicacao oficial entre sua turma e a direcdo/coordenagdo, mas esta representacdo so €
efetiva com a participacéo dos alunos da sala. Ha caréncia de profissionais que trabalhem em
equipe.

Controle sua frequéncia e nota. Evite chegar ao limite. Ndo se contente com desempenho
regular (médias entre 5,0 e 6,9), salvo se ocorrerem incidentes, pois o mercado de trabalho
esta cada vez mais exigente e procura selecionar profissionais comprometidos efetivamente
com uma qualificagc&o de resultados reveladores de empenho, dedicagéo e esfor¢o pessoal.
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NORMAS GERAIS DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1 - Estas Normas Gerais tém por finalidade regulamentar a oferta, o aproveitamento e a
validacdo das Atividades Complementares no Curso de Graduacdo em Direito da Univap,
componente obrigatério de seu Curriculo Pleno a partir de 2008, em consonancia com a
Resolugéo n°® 09/2004 (CNE/CES — MEC).

Paragrafo Unico. O integral cumprimento das Atividades Complementares pelo
discente, na forma e prazos previstos nestas Normas Gerais, € indispensavel para a
conclusao do Curso de Direito.

Art. 2 - As Atividades Complementares representam uma modalidade especifica de atuacao
académica, na qual o discente regularmente matriculado no Curso de Direito possa interagir
em sua formacado, através da participacdo em programas de ensino, pesquisa e extensao
extracurriculares, atividades estas consideradas pertinentes e Uteis a sua formag¢do humana e
profissional, conforme modalidades definidas pelas presentes Normas Gerais.

Art. 3 - As Atividades Complementares tém como objetivos basicos:

1) Flexibilizar o Curriculo Pleno do Curso de Graduagdo em Direito;

II)  Propiciar ao discente reais possibilidades de aprofundamento tematico e
interdisciplinar durante sua formacdo académica, tornando-a mais completa;

II) Fomentar a iniciagdo a pesquisa, ao ensino e a extensao;
IV)  Contribuir para uma formagéo ética e humanistica do discente;
V) Incentivar a reflexd@o critica do discente e a descoberta de novas aptidoes;

VI) Desenvolver no discente o senso de responsabilidade social e autonomia na
busca do saber.

CAPITULO 2
DAS MODALIDADES DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 4 - S3o modalidades de Atividades Complementares:

I) Atividades de Extenséo;

II) Atividades de Pesquisa e Iniciacdo Cientifica;

[ll) Palestras, Seminarios, Conferéncias, Congressos e outros eventos do género;
IV) Cursos Livres;

V) Monitoria de Ensino Voluntaria;

VI) Disciplinas extracurriculares;

VIl) Voluntariado;

VIII)Outras.
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Art. 5 - Consideram-se como Atividades de Extensao:

I) A participagcdo do discente em projetos comunitarios e/ou sociais relacionados as
areas de formacéo profissional do Curso de Direito;

II) O envolvimento do discente na organizacdo de eventos académicos relacionados
as areas de formacgdo profissional do Curso de Direito, tais como: semindrios
cientificos, semanas académicas, oficinas e debates entre outros.

Art. 6 - Consideram-se como Atividades de Pesquisa e Iniciacao Cientifica:

I) Participacdo e desenvolvimento pelo discente de projetos de iniciacdo cientifica
vinculados a um professor orientador lotado na Faculdade de Direito da Univap;

II) Participacdo do discente em projetos de pesquisa vinculados a um professor
orientador lotado na Faculdade de Direito da Univap;

[lI) Trabalhos publicados pelo discente em periddicos académico-cientificos;

IV) Participagdo do discente em eventos de iniciagdo cientifica ou em congressos
cientificos relacionados aos projetos desenvolvidos pelo mesmo.

Art. 7 - Consideram-se como Atividades Complementares a participagdo do discente,
presencialmente, em Palestras, Seminarios, Conferéncias, Congressos e outros eventos do
género, desde que devidamente comprovados e que tenham relacdo com as éareas de
formacéo profissional do Curso de Direito e frequientados durante o seu transcorrer.

Art. 8 - Consideram-se Cursos Livres o0s cursos de idiomas, informatica, oratoria,
preparatérios para concursos e outros, presenciais ou a distancia, desde que relevantes a
formacéo profissional do discente, e frequentados durante o Curso de Direito.

8 1 - Inclui-se nesta modalidade de "Curso Livre" a participagdo do discente em cursos
de extensdo ofertados pela Univap ou outra instituicdo de ensino oficial, desde que
relacionados as areas de formacg&o profissional do Curso de Direito.

§ 2 - Os cursos realizados a distancia podem ser validados até o limite de 30 (trinta)
horas por ano;

Art. 9 - Considera-se Monitoria de Ensino Voluntaria a modalidade especifica de atuacao
académica, na qual o discente do Curso de Direito tem a possibilidade de participar em
atividades de iniciagdo a docéncia, dentro do curso de Direito desta Faculdade de Direito,
através da realizac@o de programas de ensino, com apoio e orientagdo do corpo docente.

Paragrafo unico. As atividades de Monitoria de Ensino Voluntéria, como Atividades
Complementares, serdo regulamentadas pela Direcdo de Faculdade de Direito e, em
nenhuma hipotese, estabeleceré relacdo de natureza trabalhista entre a Univap e o discente.

Art. 10 - Para a modalidade de Disciplinas extracurriculares, aceitas como Atividades
Complementares, serdo consideradas somente as disciplinas cursadas presencialmente pelo
discente no transcorrer do Curso de Direito, ofertadas pela Faculdade de Direito ou por outros
cursos da Univap ou, ainda, por outras Instituicbes de Ensino Superior e que mantenham
relacdo com a formacgéo desejada.

Paragrafo Unico. Para os fins do presente artigo, em atencdo as determinacfes
contidas no Decreto n° 5.626/2005, o discente podera cursar disciplina sobre “Libras”.

Art. 11 - O Voluntariado compreende a participacdo do discente em atividades de prestacéo
de servigos junto & comunidade, ndo necessariamente relacionadas a formacao profissional,
podendo estar ou ndo vinculadas a outros projetos da Faculdade de Direito.
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Art. 12 - Outras atividades relevantes a formacao profissional poderdo ser realizadas pelo
discente como Atividades Complementares, desde que analisadas e autorizadas
antecipadamente pela Comisséo de Atividades Complementares.

8 1 - Serao aceitas na modalidade “outras Atividades Complementares” a participagcao
em audiéncias, bem como o desenvolvimento de alguma prética juridica desenvolvida pelo
discente no ambiente de trabalho. Estas duas atividades devem ser documentadas mediante
relatorio préprio, descrevendo sucintamente as atividades desenvolvidas, sendo cada uma
delas considerada até o limite de 20 (vinte) horas anuais em Atividade Complementar 1, Il e I,
sendo indeferido seu aproveitamento para Atividade Complementar IV e V. Estas duas
atividades podem ser validadas apenas para o ano em que se realizarem, vedado seu uso
retroativo (para AC’s de anos anteriores).

§ 2 - Audiéncias ou julgamentos serdo considerados desde que comprovados com
declaracao do cartério ou juizado, sendo limitados a uma hora de atividade, por cada um, no
maximo 20 (vinte), exclusivamente para as atividades complementares |, 1l e lll, entregues no
periodo regular cursado;

8§ 3 - Estagio serd considerado, desde que ndo remunerado e/ou realizado em
escritorio ou entidade pertencente a familiares do discente; e atestado por profissional ou
entidade, devidamente identificado, e com firma reconhecida; sendo aceito no méaximo 20
(vinte), exclusivamente para as atividades complementares |, Il e Ill, entregues no periodo
regular cursado;

Art. 13 - As atividades desenvolvidas pelo discente no ambito do Nucleo de Pratica Juridica
do Curso de Direito e/ou no &mbito do Trabalho de Curso ndo se confundem nem integram
aguelas referidas nestas Normas Gerais das Atividades Complementares.

Art. 14 - As Atividades Complementares organizadas ou criadas por iniciativa de docentes ou
de discentes deverdo ter um projeto prévio, aprovado pela Comissdo de Atividades
Complementares, bem como um relatério posterior a realizacdo da atividade, conforme
modelos divulgados e registrados pela referida Comisséo.

CAPITULO 3
DA CARGA HORARIA DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 15 - Em consonancia ao Projeto Pedagogico do Curso de Direito, o discente regularmente
matriculado devera cumprir, obrigatoriamente, a carga horéaria de Atividades Complementares
previstas no Curriculo Pleno do Curso de Direito, respeitando a seriacao curricular fixada.

8§ 1 - As Atividades Complementares deverdo, necessariamente, ser desenvolvidas
pelo discente durante a realizacdo do Curso de Direito.

8§ 2 - O discente devera requerer a convalidagdo das horas de Atividades
Complementares, nos periodos fixados, preferencialmente entre agosto e outubro, em
requerimento préprio, anexando o Relatério Anual de Atividades Complementares, devendo
necessariamente comprovar que as cumpriu, sob pena de ndo validacdo das horas
apresentadas.

§ 3 - As Atividades Complementares tém carga horaria total de 300 (trezentas) horas,
distribuidas em 60 (sessenta) horas anuais durante o Curso de Direito.
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8 4 - As horas excedentes de Atividades Complementares em um ano ndo seréao
computadas para os anos subsequentes do Curso de Direito.

8 5 - As horas de Monitoria de Ensino Voluntaria e Voluntariado poderdo ser aceitas
para 0 ano subsequente ao de sua realiza¢do dentro do Curso de Direito.

Art. 16 - A validacdo, pela Coordenacdo de Atividades Complementares, da carga horaria
cumprida pelo discente de Atividades Complementares atenderd os seguintes Critérios:

1)

IN)

1)

V)

V)

Vi)

VII)

Vi)

IX)
X)

X1)

XII)

X111

Toda e qualquer atividade complementar realizada pelo discente somente sera
validada e computada, pela Comisséo de Atividades Complementares, apds sua
comprovacao através de documentos e/ou certificados oficiais, com o registro do
conteudo da atividade e suas respectivas horas;

O requerimento da convalidacdo de horas se fara via processo pelo “TUDO AQUP’,
no qual o aluno deve anexar ficha de Relatério Anual de Atividades
Complementares devidamente preenchida, os documentos probantes originais e
as respectivas cépias autenticadas pelo ‘TUDO AQUY’;

A Coordenacao de Atividades Complementares poderd atribuir carga horéria
inferior a que consta em certificados ou em outros documentos de registro, caso
entenda que o total das horas registradas ndo seja compativel com a atividade
desenvolvida;

Na medida do possivel, as Atividades Complementares devem contemplar uma
visdo interdisciplinar, visando uma formacdo ampla do discente que esta em
contato com outras areas do saber;

Para efeitos de cumprimento das exigéncias curriculares, a carga horaria total
deve contemplar pelo menos 02 (duas) modalidades previstas no art. 4°, a fim de
instigar o discente a diversificar a sua pratica entre as modalidades;

Se entender necessério, a Coordenacdo de Atividades Complementares podera
solicitar informagbes adicionais ao discente sobre qualquer atividade
complementar por ele desenvolvida, visando sua validacao;

Serdo desconsiderados os certificados e/ou relatérios apresentados caso seja
constatada qualquer irregularidade, estando o discente que o0 apresentou sujeito
as sancdes disciplinares na forma do Regimento Geral da Univap. Qualquer
suspeita de fraude deve ser imediatamente comunicada a Coordenacgéo de Curso;

Para as atividades de 60 horas por ano, somente sera admitida se composta por,
pelo menos duas modalidades, sendo de no maximo 40 horas para cada uma. Tal
exigéncia, de igual modo, seré considerada quando o discente apresentar mais de
uma atividade;

Serao admitidos cursos e palestras, realizadas via on-line, até o limite de 40 horas;

Os simulados presenciais realizados pela Faculdade terdo carga horéaria de 10
horas, pela participacao, sendo que o aproveitamento em mais de 40% atribuira
mais 10 horas, totalizando, neste caso, 20 horas;

As palestras realizadas pela Faculdade terdo carga horéria de 2 a 8 horas, desde
gue comprovadas participacdo mediante assinatura de entrada e saida do evento;

As atividades desenvolvidas pelos professores da Faculdade de Direito, fora do
horario das aulas normais, terdo carga horaria a ser fixada pelo proprio professor,
mediante relacdo dos alunos participantes entregue a Coordenacédo de Atividades
Complementares;

A participagdo, a cada ano, em 03 eventos internos a faculdade de Direito (como
simulados, palestras, atividades fora de sala de aula, ministradas pelos
professores da Faculdade de Direito), implicara em bdénus de 05 horas de



XIV)

XV)

Manual do Aluno 2020 - pag. 13

atividades complementares;

As atividades realizadas posteriormente ao término das apresentacfes, para
cbmputo, ou seja, apds 31 de outubro do ano corrente, poderdo ser aproveitadas
para o0 ano seguinte;

Os cursos livres presenciais serdo limitados a carga horaria de 40 horas, 0 mesmo
ocorrendo com atividades de voluntariado, desde que devidamente identificados e
autenticados;

~ CAPITULO 4
DA COORDENAGAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 17 - A Coordenacéo de Atividades Complementares é vinculada a Direcdo Académica da
Faculdade de Direito, sendo constituida por um Coordenador indicado e nomeado por Portaria
pela Diregcdo Académica da Faculdade de Direito, dentre os professores pertencentes a
Faculdade de Direito.

Art. 18 - Caber& a Coordenacao de Atividades Complementares:

1)

IN)
1)
V)
V)

Vi)

VII)

Vi)

IX)

X)

X1)

XII)

X111

Divulgar aos discentes do Curso de Direito as Normas Gerais das Atividades
Complementares;

Apreciar e decidir sobre a validacdo das horas de atividades complementares;
Exigir dos discentes a comprovagdo documental pertinente;
Convalidar o Relatério Anual das Atividades Complementares de cada discente;

Controlar, em ficha individual, o lancamento das atividades complementares
cumpridas por cada discente;

Manter organizado o Arquivo Geral das Atividades Complementares;

Registrar e lancar, anualmente, no Historico Escolar de cada discente, a carga
horaria de Atividades Complementares realizadas, mantendo um relatério das
Atividades Complementares realizadas pelos discentes;

Estabelecer, divulgar e executar, a cada semestre letivo, o Cronograma das
Atividades Complementares;

Disponibilizar informacdes sobre Atividades Complementares oferecidas fora da
Univap;

Realizar reunides com os docentes do Curso de Direito visando estimula-los a
desenvolver Atividades Complementares;

Estabelecer contatos com os responsaveis pelas Atividades Complementares de
outros cursos da Univap visando criar, para os discentes do Curso de Direito,
acesso as atividades do seu interesse;

Estabelecer contatos com 6Orgdos e instituicdes publicas com a finalidade de
desenvolver atividades complementares em parceria em proveito dos discentes;

Emitir e divulgar Comunicados aos discentes sobre assuntos relacionados as
Atividades Complementares.

Art. 19 - Da decisdo da Coordenacdo de Atividades Complementares cabera recurso a
Direc&do Académica do Curso de Direito.
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_CAPITULO 5
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 20 - Os casos omissos serdo analisados por um Colegiado formado pelo Coordenador da
Comissdo de Atividades Complementares, pelo Diretor Académico da Faculdade de Direito,
pelo Coordenador Pedagogico do Curso de Direito.

Art. 21 - Estas Normas Gerais das Atividades Complementares do Curso de Direito entram

em vigor na data de sua publicacdo por Portaria da Direcdo da Faculdade de Direito,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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FD Uil

Universidade do Vale do Paraiba

Tradicdo e qualidade no ensino do Direito

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

A solicitacdo de registro se fard uma Unica vez, a cada ano, até o més de outubro.
Descrever sucintamente a atividade realizada, indicar a carga horéria e qual a modalidade em que enquadra.

ALUNO(A): et e e s e e e e ee e st

MATRICULA: .....ooviiiiriiireeeicceeiee e TURMA: ... TELEFONE: () ceveeeie e
MODALIDADES DE ATIVIDADE COMPLEMENTAR

1. Atividades de Extenséo; 2. Atividades de Pesquisa e Iniciagdo Cientifica; 3. Palestras, Seminarios, Conferéncias,
Congressos e outros eventos do género; 4. Cursos Livres; 5. Monitoria; 6. Disciplinas extracurriculares;
7. Voluntariado; 8. Outros (Audiéncias, Projetos,etc.)

ATIVIDADE COMPLEMENTARN.S:  I( ) II( ) W) V() V()
VER NO ALUNO ON LINE (BOLETIM) AS AC’s QUE DEVEM SER CUMPRIDAS
N.° DA DATA ATIVIDADES REALIZADAS N° DE
MODALIDADE HORAS
TOTAL:

Data de Entrega:

Sao José dos Campos, / / Assinaturado(a) Aluno(a):

Parecer do Coordenador :

COORDENADOR
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NORMAS GERAIS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
DE PRATICA JURIDICA

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1 - As presentes Normas Gerais regulamentam o Estdgio Supervisionado de Pratica
Juridica, componente obrigatério da estrutura curricular do Curso de Direito da Univap,
oferecido através de seu Nucleo de Pratica Juridica Prof. Tito Roberto Liberato.

Art. 2 - As atividades do Nucleo de Pratica Juridica consistem em:

I) Estagio Supervisionado Curricular Obrigatério Presencial: participacdo dos alunos
estagiarios em atividades de prética juridica, reais e simuladas, incluindo:

a) atendimento Juridico a populacéo hipossuficiente;
b) como conciliadores, em mutirdes;

c) acompanhamento de sessfes de audiéncias, junto com o Corpo de
Orientadores, supervisionadas e avaliadas por este, abrangendo as varias
areas do direito e realizadas na Unidade do Nucleo de Pratica Juridica da
Faculdade de Direito;

d) visitas orientadas, realizadas pelos alunos estagiarios junto com o Corpo de
Orientadores, supervisionadas e avaliadas por este, mediante apresentagédo
de Relatério de Acompanhamento ao respectivo Corpo de Orientadores de
cada Unidade do Nucleo de Prética Juridica;

e) outras atividades, devidamente supervisionadas e avaliadas pelo Corpo de
Orientadores.

Il) Estagio Supervisionado Curricular Obrigatério Conveniado: atividades de prética
juridica reais, realizadas fora da Unidade do Nucleo de Prética Juridica, mediante
convénio, atendendo ao disposto na Lei de estagio (n.° 11.788/2008), mas
devidamente supervisionadas pelo Corpo de Orientadores.

Paragrafo Unico. O Estagio Supervisionado Curricular compreende um conjunto de
atividades de prética juridica, reais e simuladas, incluindo: o oferecimento a populagéo
carente de atendimento juridico gratuito pelos alunos estagiarios devidamente
supervisionados; a redacdo de pecas processuais e suas rotinas; a atua¢cdo em audiéncias e
sessbes, bem como visitas a 6rgéos judiciarios, policiais e prisionais, além de atividades
simuladas devidamente orientadas por profissional habilitado, o Orientador. Essas atividades
compdem, portanto, importante mecanismo de integracdo entre teoria e pratica, em atencdo
as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Direito (Resolugcdo n°
09/2004, art. 2°, 8 1°, inciso V).

Art. 3 - As atividades de Estagio Supervisionado Curricular serdo realizadas no Nucleo de
Pratica Juridica da Faculdade de Direito, através de sua Unidade prépria, de segunda a sexta-
feira das 13h30 as 17h30 e, aos sabados, das 08h00 as 12h00.

Paragrafo unico. Os periodos e horarios de funcionamento da Unidade do Nucleo de
Pratica Juridica poderdo ser alterados por conveniéncia e adequacdo das atividades de
Estagio Supervisionado Curricular, sendo informados por comunicado proprio da Faculdade
de Direito.
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CAPITULO 2
DAS BASES LEGAIS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
E DA SUA OBRIGATORIEDADE

Art. 4 - O Estagio Supervisionado de Pratica Juridica estd em consonancia com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educac¢&o Nacional (n° 9.394/96), com a Lei de estagio (n° 11.788/2008)
e com a Resolucdo n® 09, de 29/09/2004 (CNE/CES-MEC), atendendo as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao em Direito que dispde:

“Art. 7 O Estagio Supervisionado é componente curricular obrigatério, indispensavel a
consolidacdo dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do
formando, devendo cada instituicdo, por seus colegiados proprios, aprovar o
correspondente regulamento, com suas diferentes modalidades de operacionalizagéo.

§ 1. O Estagio de que trata este artigo sera realizado na propria instituicdo, através do
Nucleo de Prética Juridica, que devera estar estruturado e operacionalizado de acordo
com regulamentacao propria, aprovada pelo conselho competente, podendo, em parte,
contemplar convénios com outras entidades ou instituicdes e escritérios de advocacia;
em servicos de assisténcia judiciaria implantados na instituicdo, nos 6rgaos do Poder
Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria Publica ou ainda em departamentos
juridicos oficiais, importando, em qualquer caso, na supervisdo das atividades e na
elaboracéo de relatérios que deverdo ser encaminhados a Coordenacgédo de Estagio das
IES, para a avaliagéo pertinente.

8§ 2. As atividades de Estagio poderao ser reprogramadas e reorientadas de acordo com
os resultados tedrico-praticos gradualmente revelados pelo aluno, na forma definida na
regulamentacdo do Nucleo de Pratica Juridica, até que se possa considera-lo concluido,
resguardando, como padrédo de qualidade, os dominios indispensaveis ao exercicio das
diversas carreiras contempladas pela formagéo juridica.”

Paragrafo unico. O convénio de que trata este artigo sera celebrado consoante o
disposto na Lei de Estagio (n° 11.788/2008).

Art. 5 - O Estagio Supervisionado de Pratica Juridica também atende ao estabelecido na Lei
n° 8.906, de 04/07/1994, do Estatuto de Advocacia — OAB, no que dispde quanto “a
obrigatoriedade do Estagio Profissional de Advocacia, com duragdo de dois anos, realizado
nos ultimos anos do curso juridico”.

Art. 6 - Na Faculdade de Direito da Univap, o Estagio Supervisionado de Pratica Juridica é
atividade obrigatéria para os alunos regularmente matriculados a partir do 7.° periodo do
curso, com carga horéria fixada conforme o curriculo pleno do Curso de Direito, e avaliagdo
fixada nas presentes Normas Gerais do Estagio Supervisionado de Pratica Juridica.

Paragrafo Unico. O Estagio Supervisionado Obrigatério de Pratica Juridica tém carga
horéria total para o curriculo Dir2008 de 320 (trezentas e vinte) horas, distribuidas em 80
(oitenta) horas semestrais, e para o curriculo Dir2013 de 288 (duzentos e oitenta e oito) horas,
distribuidas em 72 (sessenta e duas) horas semestrais durante o Curso de Direito.

CAPITULO 3
DOS OBJETIVOS E DAS DIRETRIZES
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 7 - O Estagio Supervisionado de Prética Juridica estd em consonancia com a Missdo da
Univap, assim como com 0s seus principios norteadores estabelecidos no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), tendo como objetivo proporcionar aos alunos estagiarios
rotinas que agreguem conhecimentos teéricos e praticos, elevando a capacidade critico-
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reflexiva do futuro operador do direito, permitindo o dominio dos elementos indispensaveis ao
exercicio das profissdes juridicas.

Art. 8 - Previstas no Projeto Pedagdgico do Curso de Direito, as atividades de Estagio
Supervisionado de Préatica Juridica visam desenvolver as seguintes competéncias e
habilidades nos alunos estagiarios:

1)
)
D)
%))

V)
V)

il

Leitura, compreensao e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, com
a utilizacdo da técnica necessaria;

Interpretar e aplicar o direito de forma a resolver os conflitos individuais e sociais
emergentes;

Pesquisar e utilizar a legislacdo, a jurisprudéncia, a doutrina e outras fontes do
Direito;

Atuar em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com seguranca e
serenidade;

Utilizar a adequada terminologia juridica;

Utilizar modelos légicos adequados e raciocinio juridico, argumentacao,
persuaséo e reflexao critica;

Julgar e tomar decisfes seguras;

VIII) Dominar as tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicacao

IX)

X)

do Direito;

Desenvolver a capacidade e aptiddo para aprendizagem autbnoma e dinamica,
indispensavel ao exercicio da Ciéncia do Direito, da prestacdo da Justica e do
desenvolvimento da cidadania;

Atuar como agente conciliador, na constante busca pela composi¢cdo e
harmonizacgé&o de interesses opostos e conflitantes.

Art. 9 - Considerando a necessidade de edificagdo do conhecimento do profissional em
formacdo, as atividades de Estagio Supervisionado de Pratica Juridica atendem aos seguintes
principios e diretrizes, todos em consonancia com o Estatuto da Universidade do Vale do
Paraiba (UNIVAP) e o Projeto Pedagdgico da Faculdade de Direito, pautados em sua triplice
funcdo de ensino, pesquisa e extensao:

)

IN)

1)

V)

V)

EQUIDADE: contribuir para a formacdo de uma consciéncia ética fundada no
aperfeicoamento intelectual, humanistico e espiritual do cidaddo e no
desenvolvimento de uma capacidade critica ante a sociedade e o Estado;

RESPEITO E URBANIDADE: preservar, nos relacionamentos, os principios éticos
e justos;

COMPROMETIMENTO: cumprir, com envolvimento, as agfes e palavras
empenhadas;

FORMACAO: gerar, transmitir e disseminar o conhecimento, com padrdes
elevados de qualidade, para formacao de profissionais competentes nas diferentes
areas do conhecimento, que estejam aptos ao exercicio profissional e a
participacdo no desenvolvimento da sociedade em que interagem;

EMPREENDEDORISMO: exigir a participagdo em situacdes reais de vida e
trabalho, fomentando a articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao, integrando
os alunos estagiarios no contexto histérico, econdémico e social em que estiverem
inseridos.
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CAPITULO 4
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DAS
COMPETENCIAS DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

Art. 10 - Comp8em a estrutura organizacional do Nucleo de Prética Juridica, respectivamente
de sua Unidade no Campus Centro:

I) A Coordenacao de Estagio Supervisionado de Pratica Juridica;

II) O Corpo de Orientadores;

[II) O Corpo Técnico Administrativo;

IV) Os Alunos Estagiarios.

Art. 11 - Compete & Coordenagédo de Estagio Supervisionado de Pratica Juridica:

1)

IN)

1)

V)

V)

Vi)

Vi)

Vi)

IX)

X)

X1)

Coordenar e supervisionar as atividades e servigos inerentes ao Nucleo de
Pratica Juridica, bem como responder por seu expediente;

Organizar e responder pela administrac@o geral do Nucleo de Prética Juridica, de
acordo com as diretrizes superiores da Univap;

Planejar o Estagio Supervisionado Curricular dos alunos estagiarios,
semestralmente, em conjunto com o Corpo de Orientadores da Unidade do
Nucleo de Pratica Juridica;

Acompanhar a orientacdo dada pelos Orientadores aos alunos estagiarios, bem
como o desempenho destes perante o Juizo e Tribunais;

Encaminhar a Direcdo Académica da Faculdade de Direito a proposta de escala
de férias e/ou remanejamento de funcionérios do Corpo Técnico Administrativo
da Unidade do Nucleo de Pratica Juridica;

Encaminhar a Dire¢cdo Académica da Faculdade de Direito as propostas de
convénios, contratos ou sugestfes de novas possibilidades de servigcos a serem
implantados na Unidade do Nucleo de Prética Juridica;

Atender as orientacBes emanadas da Reitoria da UNIVAP e exercer as demais
atribuicdes inerentes ao cargo;

Cumprir as orientacdes contidas nas presentes Normais Gerais do Estégio
Supervisionado de Pratica Juridica e suas demais determinagdes;

Avaliar, em conjunto com o Corpo de Orientadores, o cumprimento dos
cronogramas e calendario académico por ocasido da organizagdo e controle do
Estagio Supervisionado;

Reconhecer e aprovar, em conjunto com o Corpo de Orientadores de cada
Unidade do Nucleo de Prética Juridica, a realizagdo de Estagio Supervisionado
Curricular Obrigatério Conveniado desenvolvido em escritério de advocacia,
orgaos publicos, entidades e empresas conveniadas;

Solicitar, em conjunto com o Corpo de Orientadores e sempre que necessario, a
apresentacdo de Relatorios de controle das atividades desenvolvidas pelos
alunos estagiarios;



XII)

XI11)
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Editar, em conjunto com o Corpo de Orientadores, COMUNICADOS especificos
para criacdo de atividades e rotinas dirigidas aos alunos estagiarios, agregando o
titulo atribuido a atividade, estipulando sua natureza, propdésitos, frequéncia e
carga horéria atribuida, bem como outras orienta¢des reputadas necessarias ao

seu desenvolvimento;

Comunicar a Direcdo Académica da Faculdade de Direito e/ou a Coordenacao
Pedagogica do Curso de Direito qualquer irregularidade ocorrida inerente as
atividades do Nucleo de Pratica Juridica.

Art. 12 - Compete, a cada membro do Corpo de Orientadores da Unidade do Nucleo de
Pratica Juridica:

1)

1)

1)

V)

V)

Vi)

Vi)

i)

IX)

X)

X1)

Observar a constante leitura dos principios orientadores das atividades do
Nucleo de Prética Juridica;

Cumprir as orientagbes contidas nas presentes Normas Gerais do Estagio
Supervisionado de Pratica Juridica e suas demais determinacdes, em especial as
oriundas da Coordenacéo de Estagio Supervisionado de Pratica Juridica;

Cumprir as metas fixadas em COMUNICADOS editados nos termos do artigo 11
inciso XII das presentes Normas Gerais do Estagio Supervisionado de Prética
Juridica;

Fornecer subsidios teoricos, praticos e bibliograficos, visando o melhor
desempenho dos alunos estagiarios em suas atividades;

Dar atendimento a casos juridicos, reais e simulados, visando o ensino, a
aprendizagem e a adequacao dos conhecimentos tedricos e praticos dos alunos
estagiarios;

Acompanhar a elaboracgéo e corrigir as pecas processuais redigidas pelos alunos
estagiarios nas atividades de pratica juridica, reais e simuladas, atribuindo-lhes a
respectiva carga horaria;

Controlar a frequéncia dos alunos estagiarios em suas atividades de Estagio
Supervisionado Curricular;

Supervisionar e avaliar o Desempenho Geral dos alunos estagiarios nas
atividades de Estagio Supervisionado Curricular desenvolvidas na Unidade do
Nucleo de Prética Juridica;

Supervisionar o cumprimento de Estagio Supervisionado Curricular Obrigatério
Conveniado desenvolvido em escritério de advocacia, 6rgaos publicos, entidades
e empresas conveniadas;

Observar a escorreita atencdo e supervisdo dos alunos assistidos em Estagio
Supervisionado;

Comunicar a Direcdo Académica da Faculdade de Direito e/ou a Coordenacao
Pedagodgica do Curso de Direito qualquer irregularidade ocorrida inerente as
atividades Nucleo de Prética Juridica.

Art. 13 - Compete ao Corpo Técnico Administrativo de cada Unidade do Nucleo de Prética

Juridica:

1)

Manter o controle organizado de atividades técnicas e administrativas;



IN)

1)

V)

V)

Vi)

il

VI
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Manter controle sobre a utilizagdo de material proprio da Unidade do Nucleo de
Pratica Juridica pelos alunos estagiarios;

Prestar informacdes necesséarias aos 6rgdos competentes para a expedicdo de
certificados de conclusdo do Estagio Supervisionado de Pratica Juridica aos
alunos concluintes;

Disponibilizar periodicamente PLANILHA DE FREQUENCIA para dar
conhecimento aos alunos estagiarios da carga horaria devidamente cumprida;

Elaborar Relatérios em conformidade ao previsto no artigo 11 inciso XI das
presentes Normas Gerais do Estagio Supervisionado de Prética Juridica;

Manter o controle e arquivo das Avaliagbes de Desempenho Geral dos alunos
estagiarios realizadas pelo Corpo de Orientadores, bem como de todos os
documentos expedidos e recebidos;

Cumprir as orientacbes contidas nas presentes Normas Gerais do Estagio
Supervisionado de Pratica Juridica e suas demais determinacgdes;

Comunicar a Direcdo Académica da Faculdade de Direito e/ou a Coordenacéo
Pedagdgica do Curso de Direito qualquer irregularidade ocorrida inerente as
atividades do Nucleo de Pratica Juridica.

Art. 14 - Compete aos Alunos Estagiarios de cada Unidade do Nucleo de Pratica Juridica:

1)

IN)

1)

IV)

V)

Vi)

iI)
i)

1X)

X)

X1)

Cumprir seus plantdes em trajes compativeis com a atividade, em dia da semana
determinado pelo préprio aluno e referendado pelo Corpo de Orientadores;

Cumprir os horérios e prazos determinados para o desenvolvimento de suas
atividades de Estagio Supervisionado de Prética Juridica;

Entregar, semestralmente, ou sempre que determinado pelo Corpo de
Orientadores, Relatério descrevendo detalhadamente as atividades realizadas
durante o periodo designado;

Elaborar pecas juridicas conjuntamente com o Orientador designado para
acompanhamento e supervisdo de suas atividades de estagio;

Apresentar tempestivamente as tarefas atribuidas;

Zelar pela qualidade de seu trabalho e pesquisa, cumprindo, integralmente, os
atos processuais atribuidos ao seu acompanhamento;

Agir de acordo com a ética profissional e respeito a dignidade humana;
Dedicar-se para elevar sua capacidade de pesquisa;

Entregar, exclusivamente aos Orientadores, as atividades e trabalhos
desenvolvidos;

Cumprir as orientagfes contidas nas presentes Normas Gerais do Estagio
Supervisionado de Pratica Juridica e suas demais determinacgdes;

Comunicar a Comissao de Estagio Supervisionado de Pratica Juridica e aos seus
Advogados Orientadores qualquer irregularidade ocorrida inerente as atividades
Nucleo de Prética Juridica.
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CAPITULO 5
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO CURRICULAR
OBRIGATORIO PRESENCIAL

Art. 15 - O aluno regularmente matriculado no 7°, 8°, 9° ou 10° periodo do Curso de Direito
deverd, para iniciar suas atividades de Estagio Supervisionado de Pratica Juridica, efetuar sua
inscricdo, e respectivo requerimento, junto a Unidade do Nucleo de Prética Juridica, em
formulario proprio.

Art. 16 - O Estagio Supervisionado Curricular deverd ser realizado pelos alunos estagiarios
regularmente matriculados, na prépria Unidade do Nuacleo de Pratica Juridica, através de
atividades de pratica juridica, reais e/ou simuladas.

8§ 1 - A realizagdo das atividades serd estabelecida conforme programagédo da
respectiva Unidade do Nucleo de Pratica Juridica, por meio de Comunicados, atendendo os
objetivos do Estagio Supervisionado previstos nos artigos 7° e 8° das presentes Normas
Gerais do Estagio Supervisionado de Pratica Juridica, bem como ao compromisso da Univap
com o atendimento juridico a populacao hipossuficiente.

8 2 - As atividades serdo devidamente avaliadas e convalidadas pelo Corpo de
Orientadores da respectiva Unidade do Nucleo de Prética Juridica, através da Avaliagdo de
Desempenho Geral e, ainda, apresentacdo de Relatério Semestral indicando o nimero do
processo, natureza do feito, nome do cliente, data do ultimo atendimento e acompanhamento
processual atualizado das agfes que tramitaram sob a responsabilidade do aluno estagiario.

8§ 3 - Excepcionalmente, o aluno com vinculo trabalhista podera cursar as horas de
estagio aos sdbados, em turma especial, mediante requerimento fundamentado com cépia
autenticada de comprovante de trabalho e declaragéo atualizada da empregadora, informando
funcédo e horario de trabalho, que o impossibilita de cursar durante a semana.

Art. 17 - As atividades dos alunos estagiarios em dependéncia ou adaptacdo serdo realizadas
conforme programacado especifica estabelecida e comunicada pela Unidade do Nudcleo de
Pratica Juridica.

Paragrafo Unico. O aluno estagiario regularmente matriculado, para efeito de
conclusao do respectivo periodo de estagio, ao realizar o Estagio Supervisionado de Prética
Juridica em regime de dependéncia ou adaptacdo, podera requerer o aproveitamento de
carga horéaria:

I. J& cumprida e validada segundo os critérios do Art. 16 § 2° e capitulo 7, se
feitas em regime de dependéncia neste Nucleo de Prética Juridica.

[I.  J& cumprida em outra Instituicdo de Ensino Superior, mediante comprovacao
da IES originaria, se feitas por aluno em regime de adaptacdo, obedecido o
disposto no Art. 5°.

Art. 18 - A carga horaria excedida de atividades de Estagio Supervisionado de Pratica
Juridica, realizada pelo aluno estagiario no respectivo periodo, ndo sera reaproveitada para
outro periodo.

Pardgrafo Unico. A critério do Nucleo de Pratica Juridica, em conjunto com a
Coordenacdo Pedagogica do Curso de Direito, poderdo ser programadas atividades no 6°
(sexto) periodo letivo para abatimento de horas em periodo posterior, até o limite de 30 (trinta)
horas.
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CAPITULO 6
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO CURRICULAR
OBRIGATORIO CONVENIADO

Art. 19 - O Estagio Supervisionado Curricular Obrigatério Conveniado podera ser realizado
pelos alunos estagiarios regularmente matriculados a partir do 7° periodo do Curso de Direito,
nao excedendo a 30% da carga horaria prevista de Estagio Supervisionado, respeitando sua
distribuicdo no curriculo do curso, nas seguintes modalidades:

) Escritérios de Advocacia, regularmente inscritos/credenciados na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB);

1)) Orgdos ligados a Justica (Ministério Puablico Federal ou Estadual,
Procuradorias Publicas, Defensoria Publica, Juizados Especiais etc.);

1)} Convénios com empresas e entidades publicas ou privadas que possuam
departamentos juridicos;

V) Audiéncias Judiciais ndo vinculadas aos casos atendidos pela Unidade do
Nucleo de Prética Juridica, e fora do horario regular de estagio, devidamente
comprovadas por Planilha assinada pela autoridade competente, e respectivos
Relatérios, em modelos proprios, limitando-se a 1/10 (um décimo) da carga
horaria total prevista no semestre. Fica estabelecido que cada audiéncia
equivalera a 30 minutos de carga horaria;

V) Atividades Juridicas desenvolvidas por funcionéarios publicos, celetistas
ou estatutarios, devidamente comprovadas por relatério e declaracdo do
orgdo emissor, limitando-se a 1/10 (um décimo) da carga horéria total prevista
no semestre.

§ 1 - As atividades previstas nos incisos de | a Ill deverdo ser comprovadas mediante
apresentacdo de Declaragcfes e Relatérios semestrais, em modelo proprio, demonstrando o
desempenho do aluno estagiario, ou a qualquer momento, excepcionalmente e a critério do
NPJ, visando avaliacdo e convalidacdo da carga horaria pelo Corpo de Orientadores da
Unidade do Nucleo de Prética Juridica.

§ 2 - As atividades previstas no inciso IV e V deverdo ser comprovadas uma Unica vez
por semestre, para avaliacdo e convalidagcdo da carga horéaria pelo Corpo de Orientadores da
Unidade do Nucleo de Prética Juridica.

8§ 3 - Compete a Coordenagdo de Estagio Supervisionado de Pratica Juridica,
juntamente com o Corpo de Orientadores da Unidade do Nuacleo de Prética Juridica,
consoante o Art. 11, X, e considerando, no que couber, os critérios elencados no capitulo 7
desta norma, avaliar o Desempenho Geral do aluno estagiario para convalidar ou ndo as
horas apresentadas de Estagio Supervisionado Curricular Obrigatério Conveniado.

Art. 20 - Sendo o estagio “ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho” (Art. 1° da Lei n°® 11.788/2008), que “nao cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza” (Art. 3° da Lei n° 11.788/2008), ndo se admitirhA como Estagio Supervisionado
Curricular Obrigatério Conveniado as horas realizadas durante o periodo de trabalho, seja sob
0 regime celetista, estatutario ou outro vinculo empregaticio, exceto o previsto no Art. 19, V.

Paragrafo tnico. Conforme Resolugao n° 09, de 29/09/2004 (CNE/CES-MEC), as
atividades de Estagio ndo se confundem com as Atividades Complementares, de Trabalho de
Curso e de Monitoria - todas com regulamentacéo prépria, inclusas no presente Manual do
Aluno.
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~ CAPITULO 7
DA AVALIACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 21 - Para convalidacdo das horas do Estdgio Supervisionado Curricular, cumpridas no
Nucleo de Prética Juridica em atividades de pratica juridica, reais e/ou simuladas, cada aluno
devera obter Desempenho Geral “SUFICIENTE”, através de avaliagdo realizada
bimestralmente pela Coordenacdo de Estigio Supervisionado de Prética Juridica, em
conjunto com o Corpo de Orientadores da Unidade do Nucleo de Pratica Juridica.

§ 1 - Além do critério mencionado no caput, em cada semestre, nos meses de junho e
novembro, o aluno devera entregar relatério semestral devidamente atualizado com os trés
tltimos andamentos processuais, como requisito para a validacdo das horas realizadas no
segundo bimestre.

§ 2 - As horas divulgadas durante o semestre séo referentes a frequéncia ao Nucleo
de Prética Juridica, ndo necessariamente referem-se as horas convalidadas nos termos deste
capitulo.

Art. 22 - A Avaliacdo do Desempenho Geral do aluno estagiario nas atividades de Estagio
Supervisionado Curricular, internas a Unidade do Nucleo de Pratica Juridica, sera realizada
bimestralmente e documentada em formulério proprio, e ter& como objetivo avaliar o
desempenho individual de cada aluno estagiario em relacdo aos seguintes aspectos:

)} ASSIDUIDADE: cumprimento das datas e horarios de permanéncia na Unidade
do Nucleo de Pratica Juridica, pré-estabelecidos pelo aluno e aprovados pelo
seu Corpo de Advogados Orientadores;

1)} COMPROMETIMENTO: com prazos para trabalhos internos a Unidade do
Nucleo de Préatica Juridica, com o acompanhamento de processos sob sua
responsabilidade, observando o cumprimento dos prazos processuais e, ainda,
com a andlise e pesquisa dos processos;

1)} PRODUTIVIDADE: elaboracdo de pecas processuais, técnica juridica aplicada
e raciocinio logico.

Art. 23 - Ao aluno estagiario que, apds avaliacdo bimestral apresentar Desempenho Geral
“INSUFICIENTE”, ndo sera computado e validado o total de horas de atividades de Estagio
Supervisionado realizadas no referido bimestre.

CAPITULO 8
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 24 - Os alunos estagiarios estardo sujeitos as sangdes disciplinares decorrentes de seus
atos, conforme o previsto no Regimento Geral da Univap, Titulo VIII, Capitulo Il, e seus
respectivos artigos e, ainda, nos seguintes casos:
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I) Adverténcia:

a) Na hipotese de falta de acompanhamento, organizacdo e controle das
atividades designadas;

b) Na hip6tese de auséncias constantes e injustificadas nos dias pré-
determinados para desempenho das atividades de pratica juridica real;

¢) Na desidia no tratamento dos assuntos correlatos ao Estagio Supervisionado,
real ou simulado.

Il) Suspenséo do Estagio Supervisionado:
a) Na reincidéncia de condutas reprovadas anteriormente advertidas;
b) Abandono injustificado das atividades de estagio;
¢) Na perda de prazos e/ou documentos dos clientes assistidos.

Paragrafo unico. O procedimento disciplinar sera instaurado mediante representacao
da Unidade do Nucleo de Préatica Juridica, através da Coordenacdo de Estagio
Supervisionado de Pratica Juridica e/ou Orientadores, encaminhado a Diregdo Académica da
Faculdade de Direito da Univap, que avaliar4 a oportunidade e conveniéncia da abertura do
competente processo administrativo, conforme Regimento Geral da Univap.

Art. 25 - A Coordenacdo de Estagio Supervisionado de Pratica Juridica serd nomeada por
Portaria da Dire¢do Académica da Faculdade de Direito, e seus membros, bem como o Corpo
de Orientadores e 0 Corpo Técnico Administrativo da Unidade do Nucleo de Pratica Juridica,
estardo sujeitos as sancdes disciplinares decorrentes de seus atos, conforme o previsto no
Regimento Geral da Univap.

CAPITULO 9
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26 - As presentes Normas Gerais do Estagio Supervisionado de Prética Juridica entram
em vigor na data de sua publicacdo por Portaria da Direcdo Académica da Faculdade de
Direito.

Art. 27 - Eventuais casos de omissdo das presentes Normas Gerais do Estagio
Supervisionado de Pratica Juridica, no tratamento de questfes ligadas aos seus termos,
serdo solucionados em decisbes colegiadas promovidas pela Diregcdo Académica da
Faculdade de Direito, Coordenagdo Pedagodgica do Curso de Direito e a Coordenacdo de
Estagio Supervisionado de Pratica Juridica.
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NORMAS GERAIS DO TRABALHO
DE CURSO (TC)

CAPITULO1
DA CONCEITUAGAO

Art. 1 - O Trabalho de Curso em Direito, por abreviagcdo TC, é “componente curricular
obrigatério, ensejado ao aluno a oportunidade de revelar a sua apropriacdo, ao longo do
curso, do dominio da linguagem cientifica na ciéncia do direito, com a indispensavel precisdo
terminolégica da referida ciéncia” (Parecer CNE/CES 211/2004).

Art. 2 - O TC deve ser desenvolvido individualmente, durante o antepenultimo e penultimo
semestre letivo do Curso de Direito, sob orientacdo académica e versando sobre temas
relacionados com o conhecimento juridico, com avaliacdo por Banca Examinadora.

Art. 3 - O TC podera ser realizado em 03 (trés) diferentes modalidades de atividade
académica, a saber: Monografia, Pareceres Juridicos ou, ainda, artigo aprovado por
pareceristas para publicacdo em revista, encontro cientifico ou de iniciacao cientifica oficial,
versando sobre alguma area do Direito, obedecidas as exigéncias do Artigo 2°

§ 1 - Estas modalidades baseiam-se no disposto pelo Parecer CNE/CES 211/2004:
“‘monografia, projetos de atividades centradas em determinadas areas teérico-pratica ou de
formacéo profissional do curso ou, ainda, apresentagédo de trabalho sobre o desempenho do
aluno no curso, que redna e consolide as experiéncias em atividades complementar e teorico-
pratica”.

§ 2 - O TC néo se confunde com a realizacdo de Atividades Complementares ou com a
de Estagio Supervisionado. Nao se aceita como TC, portanto, pareceres que sejam resultado
de estagio supervisionado ou que tenham sido autuadas.

8§ 3 - O artigo cientifico pode ser elaborado a partir do terceiro semestre letivo,
respeitadas as demais disposi¢des do art. 2°.

Art. 4° - S&0 objetivos gerais do TC:

[) Leitura, compreenséo e elaboragéo de textos;
[I) Interpretagéo e aplicacdo do Direito;

II) Pesquisa e utilizacdo de legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras
fontes do Direito;

IV) Utilizacdo do raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasdo e de reflexdo
critica;

V) Favorecer o posicionamento critico como profissional, a partir da compreensao do
contexto sécio-politico e econémico;

VI) Despertar e estimular a pesquisa cientifica de forma continua.
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CAPITULO 2
DA COORDENAGAO DO TC

Art. 5 - O Diretor da Faculdade de Direito (FD) nomeara, por portaria, 0 Coordenador do
Trabalho de Curso, necessariamente um professor da FD, que responderd por todas as
atribuicdes elencadas no artigo 6°.

Art. 6 - Cabera a Coordenacéao do TC:

) Documentar os atos académicos relativos a elaboracéo do TC;

I) Designar o0s professores que compordo as Bancas Examinadoras,
preferencialmente professores da FD que ministrem aulas na respectiva area do
conhecimento sobre o tema do TC;

) Preparar calendario anual com as datas para entrega do projeto, dos relatorios e
do trabalho final;

IV) Organizar as datas de realizacdo das avaliacbes dos TC’s pelas Bancas
Examinadoras, recolhendo as fichas de avaliacdo preenchidas e assinadas por
cada um dos componentes da Banca, nas quais deverdo constar as notas
atribuidas pelos mesmos aos graduandos;

V)  Cuidar, junto com os orientadores, para que 0S prazos sejam rigorosamente
cumpridos;

VI) Publicar a nota final de cada graduando, fazendo incluir a informacdo de
aprovagao, reprovagdo ou informando os graduandos que terdo que reapresentar
0 TC no prazo estabelecido;

VI) Indicar novo professor orientador, na hipotese de desligamento ou afastamento
do professor orientador da FD;

VIII) Indicar professor orientador, na hipétese do aluno ndo encontrar professor que
aceite ou possa assumir a orientacdo, caso em que aplicara o disposto no § 5°
do art. 12;

IX) Autorizar a orientagdo por profissional ndo pertencente ao corpo docente da FD;

X) Divulgar, a todos os alunos e professores, as normas do TC, assim como o
presente Regulamento;

XI) Autorizar ou ndo o encaminhamento do TC para analise da banca, conforme os
artigos 19 e 20 das Normas Gerais do Trabalho de Curso - TC.

CAPITULO 3
DA ORIENTACAO

Art. 7 - O TC devera ser desenvolvido sob a orientagdo de professor orientador escolhido
dentre os docentes da FD.

8 1 - A escolha de orientador externo ao corpo docente da FD deve ser autorizada pela
Coordenacéo do TC, sendo esta desenvolvida a titulo voluntario.

§ 2 - O orientador externo ao corpo docente da FD apenas acompanha o
desenvolvimento do TC, ndo participando da banca examinadora encaminhando-o para a
Coordenacao de TC montar banca entre os professores da FD.

§ 3 - O efetivo acompanhamento, condicdo essencial para aprovacao conforme Art. 2.°
deve ser registrado em ficha propria.
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8 4 - O orientador externo deve, obrigatoriamente, possuir a titulagdo minima de
mestre em Direito por instituicdo autorizada, ndo valendo para tanto pds-graduacédo de largo
senso.

Art. 8 - Compete ao professor orientador, durante a orientagao:

1) Aprovar a proposta de TC apresentada pelo orientando;

1)} Orientar didaticamente na elaborac¢éo do TC;

1)} Frequentar as reunides convocadas pelo Coordenador de TC;

V) Estabelecer horario para atendimento aos orientandos;

V) Entregar, semestralmente, ficha relatério de orientagdo individual de cada
orientando;

VI) Aprovar o envio do trabalho final de seu orientando & Banca Examinadora;

VII)  Assinar, conjuntamente aos demais componentes da Banca Examinadora, a
ficha de avaliacéo do trabalho;

VIII)  Cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

Art. 9 - A anuéncia do professor em orientar determinado académico deverd ser feita de forma
expressa, mediante preenchimento de “ficha de aceite”.

Art. 10 - O professor orientador devera ser obrigatoriamente de area pertinente ao TC a ser
realizado.

Art. 11 - Cada professor poderda orientar, simultaneamente, no minimo 3 (trés) e no maximo 6
(seis) trabalhos, exceto no caso do art. 12 § 5°,

Art. 12 - A troca de professor orientador s6 sera permitida quando outro docente assumir
formalmente a orientagdo, mediante aceite expresso da Coordenacéo do TC.

8§ 1 - A nova orientacdo inicia com o cumprimento do disposto no art. 15 destas
normas.

8§ 2 - No caso de troca de orientador, cada orientador (anterior e atual) deve entregar
relatério correspondente ao periodo de orientacao.

§ 3 - E facultado ao aluno solicitar a troca de orientador, mediante pedido
fundamentado & Coordenagédo de TC, que deferira ou ndo o pedido.

§ 4 - O orientador poderd renunciar a orientacdo anteriormente aceita, caso o
orientando ndo cumpra as orientacdes por ele exigidas, mediante pedido fundamentado a
Coordenacao de TC, que deferird ou ndo o pedido.

8§ 5 - Em caso de renuncia pelo orientador, o aluno tera prazo de no maximo 15 dias a
partir da notificacdo, para apresentar orientador substituto ou, caso ndo consiga, ser-lhe-a
indicado novo orientador, que n&o tera obrigacdo de aceitar o trabalho até ent&o
desenvolvido, podendo propor outro tema conforme sua area de dominio.

Art. 13 - A elaboracédo do TC é de total e integral responsabilidade do orientando.

Art. 14 - Considera-se orientando o estudante regularmente matriculado no curso de Direito e
em fase de realizacédo do TC;

Art. 15 - A inscricdo na disciplina, Trabalho de Curso (ou correspondente) se dard mediante
entrega a Coordenacédo do TC:

I. Do requerimento de inscri¢cdo, em ficha prépria,;
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II. Do aceite do professor orientador, em ficha propria;

lll. Do Projeto de TC, devidamente aprovado pelo professor orientador.

Art. 16 - Sera considerado aprovado na disciplina Trabalho de Curso (ou correspondente) o
aluno com nota igual ou superior a 5,0 (cinco), conforme indicado no artigo 21° desta norma.

Art. 17 - O orientando somente podera submeter o TC a Banca Examinadora apos aprovacao
expressa do professor orientador.

Paragrafo unico. O orientando reprovado ou impedido de apresentar o TC por critério
do professor orientador obriga-se a cumprir as exigéncias e prazos das turmas regulares
posteriores.

Art. 18 - O orientando que nado entregar a redacdo final do TC no prazo estabelecido
previamente sera considerado reprovado na disciplina, Trabalho de Curso (ou
correspondente).

§ 1 - O discente reprovado na disciplina, Trabalho de Curso (ou correspondente), deve
apresentar novo TC, no ano letivo seguinte, obrigando-se a cumprir as exigéncias e prazos
das turmas regulares posteriores;

8§ 2 - Nos casos do paragrafo anterior, o professor orientador pode requerer a
antecipacdo da data para nova Banca, fundamentando o pedido & Coordenacgdo do TC, que
deferira ou ndo o pedido.

CAPITULO 4
DA BANCA EXAMINADORA

Art. 19 - ApGs encaminhamento favoravel do professor orientador, mediante o anexo Il
(apresentacdo das assinaturas do anexo Il é condicdo para regular protocolo do
encaminhamento), o TC, aprovado pelo Coordenador do TC, de acordo com as orientagbes
abaixo, sera submetido a avaliagdo por Banca Examinadora, composta por 2 (dois) membros,
um deles o professor orientador.

§ 1 - O orientador externo ndo participa da banca examinadora, apenas encaminha o
TC para analise por Banca, a ser definida pela Coordenacédo do TC;

§2- O aluno deverd entregar, obrigatoriamente, junto com o encaminhamento
favoravel pelo professor orientador:

I. Ao menos 05 (cinco) comprovantes assinados de orientacdo, conforme Anexo Il do
Manual Técnico do Trabalho de Curso;

II. 02 (duas) cépias impressas do TC encadernados em espiral €;

[ll. 01 (uma) copia digital em .doc ou .docx do TC idéntica a impressa, sendo que esta
devera ser encaminhada por meio do AVA na mesma data do protocolo do encaminhamento
favoravel pelo professor orientador e demais documentos;

§ 3 - O TC que néo estiver dentro dos padrdes metodoldgicos e formais estabelecidos
nas Normas Gerais do Trabalho de Curso (TC), e no Manual Técnico do Trabalho de Curso
(TC) — especialmente os Anexos VI e VII, excecéo feita a pedido expresso do professor
orientador;

8 4 - O TC que apresentar texto plagiado ndo ser4 encaminhado para avaliacdo por
Banca Examinadora.



Manual do Aluno 2020 - pag. 30

Art. 20 - O TC devera ter, no minimo, 20 (vinte) folhas de texto de elementos textuais
(introducdo, desenvolvimento e conclusdo), excluindo referéncias e citacdes bibliogréficas,
jurisprudéncias, legislativas, gréaficos, tabelas e outros.

§ 1 - O TC que néo estiver dentro do padréo acima ndo sera encaminhado para
avaliacdo por Banca Examinadora, sem excec¢ao;

§ 2 - O determinado no caput e no §1° acima néo se aplica ao disposto nos 8§ 1° e 2°,
ambos do Art.1° do Manual Técnico do Trabalho de Curso.

Art. 21 - A Banca Examinadora decidira pela aprovacdo ou ndo do trabalho final,
expressando-a através de nota entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez), sendo que o aluno sera
considerado:

I. APROVADO: Nota final igual ou superior a 5,0 (cinco);

. APROVADO COM RESTRICAO: Nota final igual ou superior a 5,0 (cinco),
condicionado, no entanto, as corre¢cdes, complementacdes ou alteracbes
relacionadas pelos membros da Banca Examinadora;

lll. REPROVADO: Nota final inferior a 5,0 (cinco).

§ 1 - Caso haja necessidade de correcdo, complementacéo ou alteragdo, o aluno deve
fazé-lo com acompanhamento do seu professor orientador no prazo maximo de 20 (vinte) dias
corridos a partir da data de divulgagdo da nota. O aluno sera considerado aprovado na
disciplina Trabalho de Curso (ou correspondente), mantida a nota da Banca Examinadora,
apos confirmacédo pelo professor orientador da realizacdo da corre¢cdo, complementagédo ou
alteragéo solicitada;

§ 2 - O aluno que nao reapresentar o TC no prazo estipulado, ou ndo cumprir as
corregbes, complementagfes ou alteracdes solicitadas pelos membros da Banca
Examinadora, serda considerado reprovado na disciplina de Trabalho de Curso (ou
correspondente), atribuindo-se a nota zero;

§ 3 - O aluno reprovado na disciplina Trabalho de Curso (ou correspondente) deve
apresentar novo TC, no ano letivo seguinte, obrigando-se a cumprir as exigéncias e prazos
das turmas regulares posteriores;

8 4 - Nos casos do paragrafo anterior, o professor orientador pode requerer a
antecipacdo da data para nova Banca, fundamentando o pedido a Coordenacédo do TC, que
deferira ou ndo o pedido.

Art. 22 - A aprovacao na disciplina Trabalho de Curso (ou correspondente) fica condicionada
a entrega de uma via digital do TC, no formato .pdf, idéntica a aprovada pela banca (se
aprovado sem restricdes) ou idéntica & aprovada pelo professor orientador, apds, feitas as
correcBes solicitados pela banca, segundo os padrées estabelecidos pela Coordenacédo do
TC.

8 1 - A entrega da via digital implica na expressa autorizagdo para reproducao total ou
parcial do TC, exclusivamente para fins académicos e cientificos. O arquivo entregue deve
estar desblogueado, ndo pode ter protecdo contra copiar/colar, imprimir, etc. Este arquivo
eletrbnico sera encaminhado a Coordenacdo de TC, que encaminhara cépia a Biblioteca
Setorial de Direito da Univap.

8 2 - A versao final em formato eletrénico .pdf deve ser postada no AVA em até 10 dias
letivos ap0s a ciéncia da aprovacao final pelo orientador/banca, ou pelo coordena,dor do TC,
até o limite de 10 dias letivos antes do término do semestre letivo, propiciando tempo habil
para o devido lancamento da nota.O ndo cumprimento do disposto neste artigo, condi¢do
essencial pra o término da disciplina,impedira a emisséao de certificado de concluséo do curso.
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§ 3 - O ndo cumprimento do disposto neste artigo impedira a emissdo de certificado de
concluséo do curso.

Art. 23 - A Banca Examinadora reprovara sumariamente o aluno cujo TC esteja incompativel
com a ética cientifica, especialmente plagio ou apresentacdo de TC total ou parcialmente
elaborado por terceiros, atribuindo-se a nota zero e encaminhar4d o caso a Direcdo da
Faculdade de Direito para a aplicacao das sancdes disciplinares cabiveis.

Paragrafo unico. O uso de fraude durante a elaboracdo do TC, em especial na fase
final de orientacdo, deve ser imediatamente comunicada a Coordenacdo doTC que, em
conjunto com o orientador, colhera a defesa do aluno e encaminhard o caso a Direcédo da
Faculdade de Direito para a aplicacao das sancdes disciplinares cabiveis.

Art. 24 - O professor orientador presidirhd a sessdo de avaliacdo e sera responsavel pelo
preenchimento da ata, que deverd ser assinada pelos membros da Banca Examinadora e
entregue a Coordenacdo do TC logo apds o término da sesséo.

Art. 25 - A auséncia de um dos membros da Banca Examinadora podera ser suprida pela
convocacdo de um suplente; porém, a auséncia do professor orientador acarretara a
transferéncia da data de avaliagéo.

Art. 26 - A Banca Examinadora avaliara somente o trabalho escrito, mas podera convocar o
aluno para arguicdo oral sem consulta a qualquer material, em data definida pela Banca, caso
em que, na avaliagdo do TC, enfatizara o item 10 do anexo IV.

Paragrafo Unico. Na arglicdo, o aluno dispora de quinze minutos para apresentacao
oral do trabalho. Cada membro da Banca Examinadora dispora de dez minutos para fazer sua
arguicdo e comentarios. Facultam-se ao aluno dez minutos apos a arguicdo da Banca, para
réplica aos membros da Banca e/ou esclarecimentos finais.

CAPITULO 5
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27 - Compete & Coordenacgdo do TC, ouvidos os professores orientadores, estabelecer
manual técnico com diretrizes para a elaboracéo e avaliagdo do TC.

Art. 28 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo do TC, ndo cabendo recurso.
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MANUAL TECNICO DO TRABALHO DE CURSO (TC)

Considerando:

e As Normas Gerais do Trabalho de Curso, em especial o paragrafo tnico do artigo 19;

e Aimportancia do acompanhamento permanente do orientador como melhor meio para
coibir fraudes;

e A necessidade de especificar prazos, determinando o cronograma geral da disciplina
Trabalho de Curso (ou equivalente).

DA CARACTERIZACAO

Art. 1- Obedecidas as exigéncias do art. 2° das Normas Gerais do Trabalho de Curso (TC), e
considerando as modalidades especificadas no art. 3° da referida Norma, tem-se como
modalidades de Trabalho de Curso (TC) aceitas pela Faculdade de Direito:

I.  Monografia;
Il. Parecer juridico;

lll. Artigo cientifico.

8 1 - O artigo cientifico deve seguir, preferencialmente, o modelo utilizado no INIC
(Encontro de Iniciagéo Cientifica da UNIVAP). Deve ter sido aprovado por pareceristas para
publicacdo em revista com qualificacdo QUALIS/CAPES de, no minimo, B5, encontro
cientifico ou de iniciacdo cientifica oficial, ndo sendo aceito artigo que ndo tenha passado por
critério de selecdo. O artigo pode ser aceito com o formato e condigdes adotados pela revista
(ou anais) que o publicou, a critério do professor orientador, ouvida a Coordenacédo do TC,
gue indicara banca para atribuir nota, em consonancia com o art. 21 das Normas Gerais do
Trabalho de Curso (TC).

§ 2 - Consiste o parecer juridico em opinido técnica sobre o assunto submetido a
andlise. O TC, nesta modalidade, consistird na defesa de uma posicdo (tese, hipotese
apresentada no projeto de pesquisa). Valorizar4 a argumentacdo e a hermenéutica, evitando
0 acumulo de citacdes tanto de doutrina como de jurisprudéncia. Deve conter 0s mesmos
elementos indicados para monografia (ver anexo VI — Manual de orientac@o para elaboragéo
do TC), com as devidas adaptacdes nos elementos textuais. O parecer juridico podera ser
aceito com o formato e condi¢cdes adotados pela revista/anais que o publicou, a critério do
professor orientador, ouvida a Coordenacédo do TC, que indicara banca para atribuir nota, em
consonancia com o art. 21 das Normas Gerais do Trabalho de Curso (TC).

§ 3 - A elaboracédo do Trabalho de Curso - TC € o resultado da investigagédo pessoal e
independente do aluno. O seu conteudo deve ser original e todas as fontes consultadas
precisam estar devidamente mencionadas no texto, nas notas e nas referéncias ao final do
texto, sob pena de caracterizar plagio.

§ 4 - Enquanto atividade académica, os pareceres ndo devem seguir 0s estritos
padrdes de elaboracéo cartoriais, sendo necessaria a devida valorizacao doutrinaria/tedrica.

Art. 2 - A montagem do TC deve seguir o padrdo apresentado em manual, no anexo VI, em
cumprimento do Art. 27 das Normas Gerais do Trabalho de Curso (TC), sob pena de ser
“aprovado com restricdo” ou “reprovado”.
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DA ORIENTACAO

Art. 3 - A inscricdo na disciplina Trabalho de Curso (ou equivalente), conforme os critérios
apresentados no art. 15 das Normas Gerais do Trabalho de Curso (TC), devera ser feita no
oitavo periodo, até o ultimo dia letivo do més de agosto.

§ 1 - O estudante deve, ao longo do sétimo semestre, escolher o orientador e, com a
ajuda deste, finalizar o projeto de pesquisa.

§ 2 - A ficha de requerimento de inscricdo e a ficha de aceite do professor orientador
encontram-se no anexo |; o projeto de TC deve seguir o padrao apresentado no anexo VI.

§ 3 - Cabe ao orientador decidir pela necessidade ou ndo de submeter o projeto de
pesquisa ao comité de ética da Univap, considerada a legislagéo pertinente.

8 4 - O orientador externo (ndo professor da Faculdade de Direito da Univap) atuara a
titulo voluntario, nos termos da lei 9608/98, que dispde sobre Servi¢o Voluntério.

8§ 5 - Os documentos especificos a serem utilizados quando adotado um orientador
externo estdo apresentados no anexo VIII.

Art. 4 - Cada orientador deve entregar semestralmente, no periodo das avaliacbes de
segundo bimestre, um relatorio semestral de orientac¢éo individual, previsto no art. 8°, 1V, das
Normas Gerais do Trabalho de Curso (TC).

8§ 1 - Deverd constar, nos relatérios semestrais, uma ficha de acompanhamento,
descrevendo sucintamente ao menos 3 (trés) encontros, preferencialmente um por més, com
data, atividade(s) realizada(s) e indicada(s), conforme anexo II; além de outras informacdes
gue o orientador julgar pertinentes.

§ 2 - Cabe ao orientando justificar-se por escrito pelos atrasos no cronograma do
projeto de pesquisa e/ou faltas aos encontros, a ser anexada ao relatorio semestral, tendo em
conta o expresso no Artigo 13 e no Art. 7° § 2°, ambos das Normas Gerais do Trabalho de
Curso (TC).

8 3 - A auséncia do orientando as reuniées marcadas pelo orientador, bom como o0 néo
cumprimento das solicitagdes feitas, facultam ao orientador solicitar a troca de orientador.

8§ 4 - O orientador deve negar-se a assinar o termo de encaminhamento para montar
banca (anexo Ill) de TC que tenha sido realizado com pouco ou henhum acompanhamento.

8§ 5 - Especial atengéo deve ser dada a assiduidade e empenho do orientando durante
a elaboracéo do TC, pois a atengéo do orientador € o melhor meio para coibir fraudes como a
feitura do TC por terceiros.

8 6 - No caso de troca de orientador, cada orientador (anterior e atual) deve entregar
relatério correspondente ao periodo de orientacao.
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DAS BANCAS

Art. 5 - O termo de encaminhamento do Trabalho de Curso para avaliacdo pela Banca
Examinadora, previsto no art. 17 das Normas Gerais do Trabalho de Curso (TC), nos moldes
do anexo lll, deve ser entregue até o ultimo dia letivo do més de abril, no nono periodo letivo.

§ 1 - Este termo deve ser entregue a Coordenagéo do TC, juntamente com duas vias
impressas e uma via eletrénica do TC em formato .doc ou .docx, postada no AVA.

§ 2 - No caso de orientador externo, o termo de encaminhamento deve ser nos moldes
do anexo VIII. Compete a Coordenacao do TC colher do orientador externo informacdes que
auxiliem na avaliagdo do TC.

8§ 3 - O anexo Il deve obrigatoriamente acompanhar o anexo Ill, podendo, em
acréscimo, certificar a ocorréncia de orientacdo também pela juntada de e-mails ou outros
instrumentos que o orientador julgar pertinentes.

8 4 - O texto enviado para banca deve estar revisado, inclusive na formatagdo. O
orientador ndo deve enviar para banca um trabalho para o qual ja saiba que ird solicitar
mudancas, ajustes, adaptacdes, seja no conteido seja na metodologia.

8§ 5 - A via eletrdnica do TC em formato .doc ou .docx, postada no AVA, deve estar em
unico arquivo, nomeado como “Nome_Completo_do_Aluno.doc”, sem senhas ou restricbes de
uso, com todas as revisdes e formatacdes prontas.

8§ 6 - Ao entregar o Trabalho de Curso - TC para avaliagdo pela banca, a aluno
autoriza, exclusivamente para fins académicos e cientificos, a reproducdo total ou parcial
deste TC. O aluno reconhece que o texto apresentado € o resultado de investigacao pessoal e
independente. Igualmente, reconhece que o seu conteddo é original e todas as fontes
consultadas estdo devidamente mencionadas no texto, nas notas e nas referéncias ao final do
texto.

Art. 6 - As bancas ocorrerdo conforme calendario a ser divulgado pela coordenacdo do TC,
preferencialmente na primeira quinzena de junho, no nono periodo letivo.

§ 1 - A ata de avaliacdo do TC, nos moldes do anexo V, deve ser entregue a
Coordenacédo do TC imediatamente apds o término da banca avaliadora. Caso discente seja
aprovado com restricdo, o orientador deve entregar ao aluno uma copia da folha 02 ou uma
via do TC com as anotacdes das mudancas solicitadas.Tao logo satisfeitas as exigéncias da
banca, o orientador deve entregar a Coordenacéo do TC a segunda folha da ata, assinada.

§ 2 - Compete ao aluno depositar no AVA a cépia eletrdnica em .pdf do texto final,
conforme Artigo 22° § 2° das Normas Gerais do Trabalho de Curso (TC).

8 3 - No caso de reprovacao, verificard o orientador a possibilidade de, fazendo uso da
prerrogativa expressa no Artigo 21°, 8 4° das Normas Gerais do Trabalho de Curso (TC),
marcar nova banca para a segunda quinzena de outubro, no décimo periodo; caso em que o
termo de encaminhamento do Trabalho de Curso para avaliacdo pela Banca Examinadora
deve ser entregue até a primeira quinzena de setembro.

8 4 - Cabe ao orientador, e subsidiariamente a Coordenacgéo de TC, certificar-se que o
arquivo final em .pdf corresponde ao trabalho aprovado e que o arquivo entregue esteja
desbloqueado, sem prote¢cédo contra copiar/colar, imprimir, ou quaisquer outras restricbes de
uso, sob pena de reprovacéo na disciplina de TC.
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8§ 5 - No caso de reprovacdo de TC orientado por orientador externo, deve o aluno
desenvolver novo TC sob a orientacdo de professor da Faculdade de Direito.

Art. 7 - Para composicdo da nota, a banca examinadora terA em conta 0s critérios
apresentados no anexo V.

8 1 - A nota final, expressa de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), compde-se pela média simples
da nota dos membros da banca;

8 2 - Nos casos de orientador externo, a banca ser4& composta por 03 (trés)
professores, sendo dois deles professores do curso de Direito da FD.

8§ 3 - A banca tem a faculdade de solicitar ao Coordenador de TC, em pedido
fundamentado, que o trabalho aprovado nédo seja disponibilizado para consulta aberta na
biblioteca. Caso o pedido seja aprovado pela Coordenacdo do TC, deve o referido trabalho
ser arquivado pela Coordenacgédo em separado.
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CRONOGRAMA SINTETICO

PRINCIPAIS ETAPAS

Dir2013

Inscricao na disciplina, Trabalho de Curso (ou
equivalente) — Entregar via processo TudoAqui:

- anexo | ou VIII, orientador externo

- projeto de pesquisa.

Até o ultimo dia letivo de agosto,
no oitavo periodo.

Primeiro periodo para entrega do termo de
encaminhamento do Trabalho de Curso para
avaliacdo pela Banca Examinadora. Entregar via
processo TudoAqui:

- anexo lll;

- anexo ll;

- 02 vias impressas do TC em espiral;
- 01 via no AVA. (.doc ou .docx)

Até o ultimo dia letivo de abril, no
nono periodo.

Primeira Banca Examinadora (primeiro periodo
preferencial, caso orientador use a prerrogativa de

solicitar antecipagdo da data de banca examinadora).

Primeira quinzena de junho, no
nono periodo.

Segundo periodo para entrega do termo de
encaminhamento do Trabalho de Curso para
avaliacdo pela Banca Examinadora. Entregar via
processo TudoAqui:

- anexo lll;

- anexo ll;

- 02 vias impressas do TC em espiral;
- 01 via no AVA. (.doc ou .docx)

Primeira quinzena de setembro,
no décimo periodo.

Segunda Banca Examinadora (periodo preferencial,
caso orientador use a prerrogativa de solicitar
antecipacdo da data de banca examinadora).

Segunda quinzena de outubro, no
décimo periodo.

Postagem no AVA da verséo final do TC em formato
.pdf.

Até 10 dias letivos apos a
aprovacao final do
orientador/banca, desde que 15
dias letivos antes do término do
semestre letivo.
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ANEXO | - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO E ACEITE DE ORIENTAGAO

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Eu, )

aluno(a) regularmente matriculado(a) no curso de Direito sob N.° ,

no ( )7° ()8° ( )9.° ( )outro: Semestre, venho requerer minha inscricdo
na disciplina Trabalho de Curso (ou equivalente). Apresento em anexo meu projeto de TC,
aprovado pelo(a) professor(a) orientador(a), indicado(a) abaixo. Declaro conhecer e aceitar a

regulamentacéo do Trabalho de Curso.

ACEITE DE ORIENTACAO:

Eu, )

na condicdo de Professor(a) orientador(a), declaro aceitar o(a) discente acima indicado,
regularmente matriculado(a) no curso de Direito, para orientad-lo(a) na elaboracdo do seu
Trabalho de Curso. Declaro ter aprovado o projeto de TC do(a) referido(a) discente. Declaro

conhecer e aceitar a regulamentacéo do Trabalho de Curso.

S&o José dos Campos / /202

Aluno(a):

Orientandor(a):
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FD

ANEXO 1l - RELATORIO DE ORIENTAGAO INDIVIDUAL

Orientando(a):

N.° Matricula:

Orientador(a):

Atividade(s) Realizada(s):

Atividade(s) Indicada(s):

Assinatura Orientandor(a):

Assinatura Aluno(a):

Observacéo:
Data da Orientacgao: / /202
Entrega do Relatoério: / /202

A data de entrega deve ser preenchida pela secretaria até dois dias apdés a realizacdo da
orientacdo e arquivada pela Coordenacéo de TC.
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FACULDADE
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FD

ANEXO I11 - TERMO DE ENCAMINHAMENTO DO TRABALHO DE CURSO

(Para avaliacdo por Banca Examinadora indicada pela Coordenacéo de TC)

Eu,

Orientador(a) do Aluno(a)

N.° Matricula:

Autor do Trabalho de Curso:

ACOMPANHEI O DESENVOLVIMENTO DESTE TC E SOU DE PARECER FAVORAVEL quanto a
submissdo do mesmo ao processo de avaliacdo por meio de uma Banca Examinadora, nos
termos dos Artigos 17 e 19 das Normas Gerais do Trabalho de Curso - TC.

Sugiro, como segundo membro da banca, o(a) Prof.(a):

Atenciosamente,

Orientador(a):

Sao José dos Campos, / /202
Eu,
N.° Matricula: Declaro que este Trabalho de Curso - TC € o

resultado da minha investigacdo pessoal e independente. O seu contetdo é original e todas
as fontes consultadas estdo devidamente mencionadas no texto, nas notas e nas referéncias
ao final do texto. Autorizo, exclusivamente para fins académicos e cientificos, a reprodugéo
total ou parcial deste TC.

Autorizo, exclusivamente para fins
académicos e cientificos, a
publicacdo deste TC no site da
Univap (www.univap.br).

Orientando(a) (assinatura obrigatoria)

Obs.: Conforme art. 20 das Normas Gerais do Orientando(a)

Trabalho de Curso (TC), esta folha deve ser
entregue a Coordenacado do Trabalho de Curso JUNTAMENTE COM DUAS VIAS IMPRESSAS.
UMA VIA ELETRONICA (.doc ou .docx) DO TC DEVE SER DEPOSITADA NO AVA. A ndo entrega
deste termo juntamente com as trés vias (idénticas) implica em reprovag¢do sumaria no TC.
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ANEXO 1V - CRITERIOS (QUANDO PERTINENTES) A SEREM
CONSIDERADOS NA AVALIAGAO DO TC

[ER

. Tema
. Relevancia, Originalidade
Delimitacdo, Aprofundamento

N

. Formulacéo do problema e/ou hipoteses

w

. Assiduidade e empenho do orientando durante elaboracédo do TC
Cabe ao orientador este aspecto, tendo em vista os relatorios semestrais de orientacao
individual

4. Hermenéutica
Interpretacdo gramatical, lo6gica, sistematica, historica, teleoldgica
. Clareza e consisténcia dos argumentos

5. Qualidade do texto:

Clareza, coesdo, coeréncia, objetividade e gramatica/semantica
6. Qualidade gréfica do texto escrito de acordo com as normas da UNIVAP
7. Referéncia atualizada, completa e fidedigna

Livros, Periédicos,

Legislacdo, Jurisprudéncia,

Internet, CD’s, Documentos, etc.
8. Método

Escolha adequada do método

Elaboracéo e aplicagdo do instrumento

Amostragem

Tabulacao: categorizagéo e analise

Resultados
9. Estrutura do trabalho

Pré-texto, Texto e Pds-texto

10. Apresentacéo oral (se exigido)
Clareza
Relevancia das respostas dadas
Postura durante a apresentagéo
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ANEXO V - ATA DE AVALIAGAO DO TC (folha 1/3)

Orientando(a):

N.° Matricula:

Titulo do Trabalho de Curso:

Nota: Orientador(a):
Assinatura:
Nota: Segundo membro da banca:
Assinatura:
NOTA FINAL (média simples): ( .

() Aprovado (nota igual ou superior a cinco).
() Aprovado com restricdes (nota igual ou superior a cinco).
() Reprovado (nota inferior a cinco).
ARGUICAO ORAL DO(A) ALUNO(A):  (  )SIM ( )NAO
PUBLICAR TC: ( )SIM ( )NAO

Sao José dos Campos, / /202

Esta folha 01 deve ser entregue a Coordenacado do TC logo apds o término da banca.

Em caso de aprovagdo com restricdo, indicar em folha propria (folha 02 desta ATA) as correcdes,
complementagdes ou alteragdes a fazer. O orientador entregard uma via do TC com as corre¢Bes marcadas ou
coOpia desta folha 02 diretamente ao aluno, que a devolvera ao orientador junto com o TC corrigido. O orientador,
apos assinar aceitando os ajustes feitos, encaminhara a folha 02 desta ata para a coordenacéo do TC, junto com o
exemplar do TC corrigido de um dos membros da banca.

Ciéncia do(a) aluno(a) de aprovagcdo com restricao:

Observacbes:
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ANEXO V - ATA DE AVALIAGAO DO TC (folha 2/3)

Orientando(a):

N.° Matricula:

Titulo do Trabalho de Curso:

TC APROVADO COM RESTRICAO (prazo de 30 dias corridos para ajustes). INDICA-SE ABAIXO
AS CORRECOES, COMPLEMENTACOES OU ALTERACOES A SEREM FEITAS:

ALTERNATIVAMENTE: Eu. orientando acima indicado, retirei o exemplar impresso do TC
com as indicacbes de acertos a serem feitos. Comprometo-me a devolver o referido exemplar
junto com a verséao eletrénica .DOC contendo as corre¢gfes, complementacdes ou alteracdes
requeridas pelos membros da Banca Examinadora.

Assinatura Orientando(a):

Eu, , Orientador(a)
do Aluno(a) acima indicado, certifico que foram satisfeitas as corre¢des, complementacdes ou
alteracdes requeridas pelos membros da Banca Examinadora no Trabalho de Curso acima
indicado.

Assinatura Orientador(a):

S&o José dos Campos, / /202
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ANEXO V - ATA DE AVALIACAO DE APRESENTAGAO DO TC EM BANCA
(folha 3/3)

Orientando(a):

N.° Matricula:

Titulo do Trabalho de Curso:

Relatdrio sintético das ocorréncias mais significativas da apresentacdo do TC em Banca e
outras providéncias a serem tomadas:

Resultado Final: Conforme ANEXO V — ATA DE AVALIACAO DO TC (folha 1)

Assinatura Orientando(a):

Eu, ,
Orientador(a) do Aluno(a) acima indicado, certifico que o discente foi ( ) APROVADO ( )
REPROVADO na apresentacdo do TC em Banca.

Assinatura Orientador(a):

Assinatura do Segundo
Membro

S&o José dos Campos, / /202
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ANEXO VI - ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO TC

Em atendimento ao Art. 27 das Normas Gerais do
Trabalho de Curso (TC), apresenta-se a seguir o
padréo basico a ser seguido na montagem do TC.

O presente manual segue, no cabivel, a normatizacdo estabelecida pela ABNT, que esta
disponivel para consulta nas bibliotecas da Univap.

Duas diferencas devem ser destacadas. No TC do curso de Direito:

01. A numeracdo das paginas: os elementos pré-textuais ndo sédo considerados, a
introducdo € a pagina n.° 1.

02. A referenciacdo numérica, caso usada, indica no rodapé s6é o nome do autor,
titulo da obra e péagina citada. Coloque a referéncia completa apenas no final do
TC.

PROJETO DE PESQUISA

1. O projeto de pesquisa, em qualquer das trés modalidades indicadas no art. 3° das Normas
Gerais do Trabalho de Curso (TC) — Monografia, Parecer juridico, Artigo cientifico —, deve
indicar, a critério do orientador:

1.1 Delimitacdo do Tema:
- Circunscrever o tépico especifico que sera pesquisado:
- Qual problema, em que lugar, em que momento, sob qual aspecto;
- Determinar o quadro tedrico (teoria/autor que servira de base);
- Especificar o problema: apresentar as questdes a serem solucionadas.
1.2 Objetivos

- Anunciar o que sera feito

- Usar verbos no infinitivo (comparar, contrastar, elucidar, discutir, demonstrar, etc.).
1.3 Justificativa

- Contribuicdes que a pesquisa trard para a compreenséo ou solucdo do problema.
1.4 Hipotese(s):

- Resposta(s) proviséria(s) ao problema investigado;

- Deve ser especifica, clara, concisa, refutavel.
1.5 Reviséo da Literatura:

- Apresentar o que j& se escreveu sobre o tema articulando os elementos tedricos que
podem servir de alicerce para a analise dos dados de sua pesquisa (no direito,
derivados da doutrina e/ou da legislagéo e/ou da jurisprudéncia).

1.6 Metodologia:

- Indica as opc¢des e a leitura operacional que o pesquisador fez do quadro tedrico;

- Defini¢c@o dos instrumentos e procedimentos para analise dos dados: formulérios,
entrevistas, histéria de vida (estudo de caso), exames laboratoriais, clinicos, etc.;

- Indicar que documentos consultar e como registrar as informacdes necessérias;

- Indicar como as informacdes serdo organizadas e analisadas:

. andlise historica, tedrica, estatistica, etc.,
. por comparacao (semelhangas, contrastes, tendéncias e regularidades).
1.7 Cronograma:
- Indicar, em um quadro, o tempo previsto para cada etapa da pesquisa.
1.8 Referéncia:
- Listar as obras (livro, CD-Rom, jornal, etc.) a serem utilizadas na pesquisa.
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ELEMENTOS (partes) DO TC

2. O TC deve conter os seguintes elementos:

2.1 Elementos pré-textuais:

Elemento Funcéo

Capa * Encadernar

Folha de Rosto Identificar obra

Errata Indicar erros

Folha de Aprovacéo * Registrar examinadores
Dedicatoria Homenagear

Agradecimento Agradecer

Epigrafe Citacao

Resumo * Apresentar o texto (portugués)
Abstract * Apresentar o texto (inglés ou espanhol)
Sumario * Indicar as partes do trabalho
Lista de llustracdes Relagéo de gréficos, fotos...
Lista de abreviaturas Especificar as siglas utilizadas

Resumo / Abstract: até 250 palavras. Ndo confundir sumario com indice ou lista.
2.2 Elementos textuais:

Elemento Funcéo

Introducéo * Delimitar o tema, objetivos, justificativa, etapas do
trabalho

Desenvolvimento * Fundamentar

Conclusao * Amarrar (consideracdes finais)

2.3 Elementos poés-textuais:

Elemento Funcéo

Referéncias * Indicar fontes (material consultado)
Apéndice Complementar trabalho

Anexo Acrescentar documentos

Glossério Definir termos e significados

Apéndice consiste de material produzido pelo autor da monografia; anexos sdo documentos
nao produzidos pelo autor. Ndo numere, identifique-os por letras.
* Os itens marcados com asterisco sdo obrigatorios.

DIAGRAMACAO

3. Em qualquer das quatro modalidades de TC, a formatacao basica consistira em:

3.1 Impresséao: pag. A4 branca ou papel reciclado, s6 anverso; em tinta preta.
3.2 Margens: superior e esquerda = 3.0 cm, inferior e direita = 2.0 cm
3.3 Espacamento = 1,5 (um e meio).
3.4 Espacamento simples para notas de rodapé e paragrafos de citacao longa.
3.5 Fonte: Arial ou Times New Roman
3.6 Tamanho da fonte:
12 = corpo do texto
11 = cita¢Oes longas
10 = notas de rodapé
14 = titulos
13 = subtitulos.
3.7 Numeragéo da pagina: no canto superior direito, a partir da introdugéo
3.8 Redacdo em lingua portuguesa, nos padrées da norma culta.
(Conferir exemplos de formatacao ao final deste manual).

OBS.: DIFERENTE DA ABNT, NO TC DO CURSO DE DIREITO OS ELEMENTOS PRE-
TEXTUAIS NAO SAO NUMERADOS. A INTRODUCAO COMECA COM O NUMERO 1(UM).
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4. O TC, nas modalidade monografia deve ter aproximadamente minimo de 30 (trinta) e
méximo de 70 (setenta) paginas de elementos textuais (introducdo, desenvolvimento e
conclusao) e, evitando ser prolixo, todo o TC (incluindo pré-texto e pds-texto) ndo deve passar
de 90 (noventa) paginas. Nas modalidades Parecer Juridico e Artigo Cientifico, podera ser
aceito com o formato e condi¢cdes adotados pela revista (ou anais) que o publicou.

CITAGAO

5. N&o existe o citar por citar ou citagdo do 6bvio. Coloca-se o texto de outro autor como
forma de fundamentar o que se diz. Faz parte da argumentacdo que o texto citado seja
desenvolvido, “amarrado”. A escolha de citacéo literal (direta) deve ser criteriosa; ndo devem
ser longa, substituindo a fala do autor do TC. Use paréafrase (citacao indireta): reescreva com
outras palavras o texto que se quer citar, mantendo-se fiel ao original, sempre distinguindo o
gue é pessoal do que é do autor comentado.Evite fazer citacfes de ementas de julgados,
use o inteiro teor para reproduzir fielmente a posicao do julgador.

5.1 A redacao deve ser em lingua portuguesa: termos e expressées em outra lingua
devem ser traduzidos (os de origem grega ou outra, devem ser transliterados). O objeto de
estudo e a argumentacdo desenvolvida influenciam na forma de lidar com diferentes idiomas.
As afirmagfes essenciais para a argumentacdo aparecem no corpo do texto, principalmente
se a discussdo sobre a traducdo/significado destas afirmacdes for parte importante da
fundamentacdo. Sendo de menor relevancia, podem ser citadas no corpo do texto em
vernaculo e o original colocado em rodapé. O termo na lingua original aparece no corpo do
texto, em italico, se for relevante, sendo devidamente traduzido/comentado (em rodapé ou,
sendo importante para a argumentacgao, no proprio corpo do texto).

5.2 Citacdes literais com mais de trés linhas séo feitas em paragrafo com recuo de
4,0cm na margem esquerda e fonte tamanho 11, sem colocar aspas no inicio e final do
paragrafo.

(Conferir exemplos de formatacado ao final deste manual).

REFERENCIAGAO

6. Todos os textos citados (direta ou indiretamente) devem ser referenciados de forma
completa no final do trabalho (pdés-texto). AS INDICAGOES NO CORPO DO TEXTO (SOB A FORMA
AUTOR-DATA OU EM RODAPE) DEVEM TER APENAS O NECESSARIO PARA QUE SE POSSA ENCONTRA-
LA AO FINAL DO TRABALHO, SEM “POLUIR”, SEM DIFICULTAR A LEITURA. N&o invente na
referenciacéo, siga formas padronizadas que facilitem o reconhecimento da fonte, mantendo
uniformidade no critério empregado.

Dois sistemas podem ser utilizados:

6.1 Sistema de referenciacao autor-data:

Tendo mais de um autor para a mesma obra, separe-0s com o ponto-e-virgula. O ponto-e-
virgula também separa diferentes textos de varios autores, quando em cita¢do indireta. Se ha
coincidéncia de sobrenomes de autores, estes sao diferenciados pelo prenome (abreviado ou
por extenso). Se um autor tem mais de uma obra publicada no mesmo ano, estas sao
diferenciadas por letras: 1999a, 1999b, 1999c.

Exemplo:

Alves (2006b, p. 15) diz que “o esquema é visual’. Ou: diz-se que “o0 esquema é visual’
(ALVES, 2006b, p. 15).

Significa que a citagéo foi tirada da pagina 15 de uma das obras de Alves publicada em 2006 -
a referéncia completa esta no final do trabalho. A letra junto ao ano de publicacdo identifica a
obra referida, caso o autor tenha mais de uma obra publicada no mesmo ano.

6.2 Sistema de referenciacdo numérica:

Se optar pelo sistema de referenciar utilizando o rodapé, reinicie a indicacdo da obra
(resumidamente) a cada pagina. Evite a referenciagdo completa na primeira vez que a obra é
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utilizada e sempre remeter para esta primeira citacdo (isto exige voltar paginas para identificar
a que obra a citagao se refere, “quebrando” o ritmo de leitura).

Exemplos:

TEXTO DA PAGINA 3: Anténio diz “xxxx’1, sendo que, adiante, 0 mesmo autor diz; “xxxx"2.
Jodo contesta com “xxxx’3 e Pedro concorda?. Antonio faz a réplica: “xxxx™ e, em outro
trabalho, “xxxx"®.

1. Antbnio Sobrenome. Titulo da obral, p. 4.
2.1b., p. 50.

3. Jodo Sobrenome. Titulo da obra, p. 81.

4. Pedro Sobrenome. Titulo da obra, p. 10.
5. Anténio Sobrenome. op. cit., p. 47.

6. Id., Titulo da obra2, p. 50.

TEXTO DA PAGINA 4: Jodo diz “xxxx’7, sendo que, adiante, Antonio diz: “xxxx"8. Jodo
contesta com “xxxx"9 e André diz “xxxx’10. José concordall. Jozo replica “xxxx"12 e
acrescenta “xxxx [...] xxxx"13.

7. Jodo Sobrenome. Titulo da obral, p. 14.
8. Antbnio Sobrenome. Titulo da obra, p. 5.
9. Jodo Sobrenome. op. cit., p. 881.

10. André Sobrenome. Titulo da obra2, p. 10.
11. José Sobrenome. Titulo da obra, p. 47.
12. Jodo Sobrenome. Titulo da obra2, p. 25.
13. Id., Titulo da obral, p. 12.

Explicacdo: Na nota 02, como é a mesma obra da nota anterior, utilizou-se ibidem. Para obra
ja citada na pagina, mas que ndo é a imediatamente anterior, utiliza-se op. cit. (caso da
referéncia 09). Na nota 13 nao é possivel usar op. cit., pois confundiria se indica a obral ou a
obra2 do Jodo. Colocando ibidem, indicaria a obra 02, que é a referéncia anterior. Os homes
do autor e da obra devem ser completos o suficiente para identifica-los.

Utilize [...] para suprimir parte da citacao.

Para acréscimos, comentarios e interpolagfes, use [ .

7. Citagdo da citagdo: Use apud para citagdo direta ou indireta de texto a cujo original ndo se
tem acesso.

Por exemplo: Jodo (apud Ana, 2000) diz... ou: Jodo, citado por Ana (2000), diz... Significa
gue nao se tem a obra de Jodo, apenas a obra de Ana. Na referéncia ao final do trabalho, s6
se referencia a obra de Ana.
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REFERENCIAS
8. Orientacdes para pontuacéo.
Use:
- ponto ap6s o nome do autor/autores, apos o titulo, edicdo e no final da
referéncia;

- 0s dois pontos antes do subtitulo, antes da editora e depois do termo In:;

- a virgula apds o sobrenome dos autores, apés a editora, entre o volume e o
namero, paginas da revista e apos o titulo da revista;

- ponto e virgula seguido de espago para separar 0s autores;
- hifen entre paginas e, entre datas de fasciculos seqtienciais;
- barra transversal entre nimeros e datas de fasciculos nao sequenciais;

- colchetes para indicar os elementos de referéncia, que ndo aparecem na obra
referenciada, porém séo conhecidos;

- paréntese para indicar série, grau (nas monografias, teses e dissertacdes) e para
o titulo que caracteriza a funcéo e/ou responsabilidade, de forma abreviada (Coord., Org.);

- Reticéncias para indicar supressao.
Use maiusculas ou caixa alta para:

- Sobrenome do autor;

- Primeira palavra do titulo quando esta inicia a referéncia;

- Entidades coletivas (na entrada direta);

- Nomes geogréaficos (quando anteceder um o6rgdo governamental da
administracgéo;

- Titulo de eventos (congressos, seminarios).

As referéncias (pOs-texto) devem ter espagamento simples e serem separadas entre si por 12
pt.
Obra com até 03 autores: citam-se todos. Com mais de 03 autores: € possivel citar todos os

autores ou o primeiro seguido de et. al.. Titulos de periddicos: todos por extenso ou todos
abreviados. Estabelecido um critério, mantenha-o.

9. Exemplos de referéncia:
9.1_Livros considerados no todo:

AUTOR DA OBRA. Titulo da obra: subtitulo. Numero da edi¢cdo. Local de Publicacédo: Editor,
ano de publicagdo. Numero de paginas ou volume. (Série). Notas (se houver).

9.2 Livros considerados em parte (capitulo, fragmento ou volume, por ex.):

AUTOR DA PARTE. Titulo da parte. In: AUTOR DA OBRA. Titulo da obra: subtitulo. Nimero
da edi¢do. Local de Publicagédo: Editor, ano de publicacdo. Numero de péginas ou volume.
(Série). Notas (se houver).

9.3 Dissertacoes e Teses

AUTOR. Titulo: subtitulo. Ano de apresentacdo. Numero de folhas ou volumes. Categoria
(grau e area de concentragao) - Instituicdo, local.

9.4 Artigo de jornal

AUTOR DO ARTIGO. Titulo do artigo. Titulo do Jornal, Local de Publicag&o, dia, més e ano.
Numero ou Titulo do Caderno, secao ou suplemento e, paginas inicial e final do artigo.

Quando néao houver secéo, caderno ou parte, a paginagéo precede a data.
9.5 Artigo de Revista

AUTOR DO ARTIGO. Titulo do artigo. Titulo da Revista, (abreviado ou nao) Local de
Publicac@o, Numero do Volume, Numero do Fasciculo, Paginas inicial-final, més e ano.
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9.6 Dados em Cd-Rom (partes)

AUTOR DA PARTE. Titulo da parte. In: AUTOR DO TODO. Titulo do todo. local: Editora,
data. Tipo de suporte. Notas.

9.7 Arquivos e textos de internet

AUTOR do arquivo/texto. Titulo. Disponivel em: <endereco eletrdnico>. Acesso em: dia més.
Ano.

9.8 Se periddico online:

AUTOR DO ARTIGO. Titulo do artigo. Titulo da Revista, Namero do Volume, Numero do
Fasciculo, Paginas inicial-final. Disponivel em: <endereco eletrénico>. Acesso em: dia més.
Ano.

9.9 Referéncias Legislativas

Constituicdes

PAIS, ESTADO ou MUNICIPIO. Constituicdo (data de promulgacdo). Titulo. Local: Editor,
Ano de publicacdo. Numero de paginas ou volumes. Notas.

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia:
Senado, 1988. 168 p.

BRASIL. Constituicdo (1988). Emenda constitucional n.41, de 19 de dezembro de 2003.
Modifica os arts. 37, 40, 42, 48, 96, 149 e 201 da Constituicdo Federal, revoga o inciso IX do §
3 do art. 142 da Constituicdo Federal e dispositivos da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de
dezembro de 1998, e da outras providéncias. Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm> Acesso em: 09
jan. 2006.

Leis e Decretos

PAIS, ESTADO ou MUNICIPIO. Lei ou Decreto, nimero, data (dia, més e ano). Ementa.
Dados da publicacéo que publicou a lei ou decreto.

BRASIL. Decreto n.° 89.271, de 4 de janeiro de 1984. Dispde sobre documentos e
procedimentos para despacho de aeronave em servico internacional. Lex: Coletanea de
Legislacdo e Jurisprudéncia, Sdo Paulo, v. 48, p. 3-4, jan./mar., 1. Trim. 1984. Legislacdo
Federal e marginalia.
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FACULDADE
DE DIREITO

FD

ANEXO VII - EXEMPLOS DE FORMATAGAO DE PAGINA

CAPA:

nome do autor Mfricic Mative Adres, Prof. Dr. tam. 16

titulo Uma monografia sobre fazer monografia:  tam. 16

subtitulo metodologia am metalingnagem tam. 14
_”':'r_”e_'jf‘ UNTVAF - UNTVERSIDADE DO VALE DO FaRafea  tam. 16
Instituigao Faculdade de Direita tam. 14

san Jogé dos Carapos - 5P
tam. 12

local e ano 005
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ANEXO VII - EXEMPLOS DE FORMATAGAO DE PAGINA

FOLHA DE ROSTO:

margem supenor 3,0cm
nome do autor Mo Notine Adves, Prod. Dr tam. 16
g
o
e
'g U monografis scbes ficer morograf®s: tam 16
= meaodologia am meealingoagen tam. 14
& 8
-
8 S
50 o
3!
5 i
~—t =2
g
)
Morogne pogendy e le-teto & g’
o dscplie Mobkgh Comia® ¢ pn 2
recuo de 6,00t ommtagio dor daosma dibryis damerogey
da codla(®o de Cuexo,
Oriartador: Pref. Dy, Moearico Mesns Alres
nome da IRNTVAF . UNIVERSIDADE DO VAIEDO PARA[BA tam. 16
Instituigdo Faculdads de Direto tam 14
local e ano Sto Jwewiws: amgios - ¥ tam. 12
margem infenor 2,0cm I
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ANEXO VII - EXEMPLOS DE FORMATAGAO DE PAGINA

FOLHA DE APROVACAO:

ALVES, Mamicio Matine. Uma monografia schre fazer momografia:
metodologia em metalinguagem. 2005, 70f Monografia (Graduagio em

Direita). Universidade do Vale do Paraiba, S3o0 José dos Campos - SP

Banca epmiadory:

Pmof. Zooooooot, Fac Tharercidade, Odadador

Prof. Wy, Fac Uhiresidade,

nao tendo o nome dos membros da banca,
cologue apenas as linhas para assinatura
I {alinhamento do paragrafo a direita)

duttorion, excleiramade paa five acadimicos e datificos, arpodagiototal ouparial
desta dissertagio, porprocesso fotooopiadar o trasmissio ektminica.

Adyo:

Dax:

Preencher autarizagao.
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FACULDADE
DE DIREITO

FD

ANEXO VII - EXEMPLOS DE FORMATAGAO DE PAGINA

INTRODUCAO:

numeragan no canto superior direita.
iniciar do 1 a partir da introdugao. 1

3,0cm

30 cm. .
ezpago duplo artes e depois do titulo

Endredugio 25iilo = TITULD 1

paragrafo justificadao, entre linhas de 1.5

Tifito e eomare sobme como famer Teammos, Gbagtes, atiare, morogmiias . Alam
jrtores o fizeram de forma mais coruda, ;mins mak pormetnarizadamerte, @1, akuda,
bom maic pesscal. HA wma grande madadio de afogques. Em todoee o casos,
precopagio oom eemplificar. & Imporirie Ter pam apErder o famer. Eremple
delimitacin de tema, evemplos de elemertos pr-tetis @ poc-temak (Zerabments :
de figme ). espago entre paragrafo de b pontos
Tamartha Tamacho ha forma de escrarer shre (oMo pecQuca CULDTE UM PApE|
fmdrmertal: é precko Ter Im tema sob formas difireites pam melhor apmeerds-l
Tratarado-ce demm corbe1ds gae deme o ser gpanse apErdido, mae soboendn pradicads
{Lecimar metodo o ciatifica simifica serar competétudze . Tiacphnar.
Tetvdo ko0 em TR, a propostatietetrabalo & o degae todo ek cejaum Fetnmerds
de echdn. Se é preden erelhal oomo fHEer 1Ima capa, poT quE D et a capa dedte tmbakc
|zer 1m modelo A cepnar? Em wez de dizer heaicamerte of motimee de 1m terto edar em
buotade Todapé & 10 ho propmio coapo do tevto, meTher famer 1ma ruota de rodapé @ aakich-h
[Han b diger como delimiar 1im tema, mas mostanmm tema delimiado . Bplicar como fuzs
ima tmdngio, e pedic para Aalior 3 gue sor edtd cavds Bda. O mesmo deme cer fodn
com A oo hedo; elarealmerte copwchni? Ela mosdra gae se “pooroa™o gie ce gaena acekel

Telacsn & argmertacan, como e firdamerton a hipotese deferdtidat Aproposta o é s
Ersmm,mumm.mmpemmm@aﬁaaﬁmmmmﬁmdemdnqm
bedia eprabicaceimmam dec iy amette .

0 texto oXwadm-se rac epx biEkas & uma pequca; fommalsr o problema )
e Hmith- o, pIOpOIma Tesposta, fmeT o pesqisss e 01 eXperimeritcs para firdamerti-la e
por fim, Tedizir. Ha waiade de métads, dpadado do dhjeto pesqakado e da liha
cada etinTicho adota . Comonam tertn Fvical Fin ce aftion tai difererss.
0 trbako se dessrwolre oom ma brare dioissio sohre filosofia da ddda. Tem o
ohjatdng de depettar do aoro dogmatics™ de gue Temes e cokastak gaaie elas S0 rian e
pPesgika sem tar coreddiciade que tepratamos o mmdo . Por isso a disoxso de que
abet & cobeT Qe e ader, & Qe prodimmos cobedmeriio pard ce oSG o maadn
empre de forma precida P isoo a capacidade dere@r mma dormacan ce apreserta COmo
lararte . Serh danfifica ahipotee paccirel de tecte de Tefitncio. 2,0 cm.

corpo do texto:
fonte Aral ou Tirmes Mew Rorman tamanho 12

20cm
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ANEXO VII - EXEMPLOS DE FORMATAGAO DE PAGINA

REFERENCIA:

sequir ABMT - MBR BOZ3: 2002

Refer encas

MAD chame "referéncia’ de "referéncia bibliogréfica" ou de "bibliografia"

ALVES, Mazia Bemardate Iart e ; AREULA, S B de . Come farer ref eréncs

(biblicerificas, elardicas & demak fommas de donmertos | Dipanirel em

<kt by e c brdvme S bim = Acesan em: 05 jal 2004
gspacejamento simples entre linhas

ASSOCIACED BRASILEIRADE HORMAS TECHICAS NBR G2 romos Fiode |
vz, 1990 : . %
T paragrafo alinhado & esquerda

.HEBR IS H: pfommacao « doomertacan — diacies qm doommadn: —
apTesaitacio . Biode Taredm, 2002 _
espagamenta dupla entre referéncias
.HBR 623 yftmmacio e doomertacio — Teferincac — elaboragio, Rio de
Tatefoo, X002
o trago idica que o autor € o mesmo da referBnecia anterior
. NER 6t d: Fhameracan progressira die ceqdes de 1m doommerdo —
procedimertos, Fio de Taredm, 1953

.HEBR 141 M yiommacao e doomentacan —trebakos acdémioe —
apresartacio. Riode Ty, 2003
use dois pontos para separar local de edigao e editora
EIELIA Porhyus . A BiMs deJensalan. Hara odican, rarkta. Sio Padlo: Edicddes
Palinz, 1935
titulo da obra em nedgrito (subtitulo nao)

CARNALHO, Iara Cedlia If.de . A coretnyio do sdber dentifico: akbmas posdie . e
(o). Coaeinando o saber metodolzia derbifica fimdametdos & téaucas . 3 ed |
Campias: Papine, 1991 p 6504

use ponto e virgula para separar mais de um autor
COMSELHO DEEHSIHNO, PESQUE 4 E ENTEN (A0 D, EACULDADE DEHOHTAM.A -
L LIMSEE b | Bistabe e Cr 0TS para o trabalko de conchEan de 0mm) (motogmia ) do oxso
de Filbenfin — Bacharelado . Feeohy'@o 03 de 24 de maio de 2005

FOLS CHEIT Dromvigue; WWUNEHETTRGER, Teati-Taogaes . e dobopia filosofica . S0
FPalo: Miut e Fotes, 1997
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ANEXO VII - EXEMPLOS DE FORMATAGAO DE PAGINA

RODAPE:

margem superor 3.0 cm. 4

decty apiifes, recessdlio se RO oI noTE cateme, Zerx cafintg — a1 seja, procher
iddas colxe ¥ wkx. Craws hommalmente S0 acekac el Maigres Qletioramerto:, sam
perceber que & utilimames . (hamdo amze uma questhn, um problema, i geramos i
P s ohc i i Fes@mrga.

Chira difererca biin: paesmertn ¢ cxbwcimadts. Pevamats & a pmdya &
idédze, em catid amplo: é tdo o gie fsemes pam sar da oeertesm. Por exemplo,
iterpretacies mitices, Teligiosws, dedifices, podices ... T conbadmeds &m dos modes do
sef bomaro Teaper 3 oT fonte tamanhao 12 (1985, 3. grfo do ator)
Qe ot cimetio & o ovaripragth @ Ser Ben Gl RS RO St M Errasa de i et
¢ fap. Para tato @ precko er gi1e ba WM Ser, ¢ oeT QIe 0 %7 & compairel com a
telizdcih hmana, de modo aser @ amilbdo por ela™.

Aoy de faser qualymor ceda, cads Jeoeon kon que decilin, peximacendue

Thce, & qm ok vaifaser. Pexim i decklie wma-m Inpesitml e

lmom e pesiw alyomas ceonwicpies el o qm sle & cekas am M
— ez, snes smtes s fopte tamanho 17 ol s v tols
TECILO dE-' ¥%, ok pode profory wo s;lle & evos, pede, o meemme, womr. [.] B

emma gspgacejamento simples entre linhagse
4,':'Efﬂ wila, Vomanes dels 6, I ¥Fe DNFIne, M6 GRFTHDAMSF WISAT IS,

Imargem direita 2,0 cm.

citagdes com mais de trés linhas ficam em paragrafo praprio

margem esquerda 3,0 cm.

e sl o me (pesde G, pek el gue consvo s noaopeifn ¢ nfo & e om guesBo] - ver min
. de pulipé 5. alznie

Cheserve o gue e k2 oo Uma dic Ringie: da oo de audiopé ¢ Bmoor cipbogpie: o mseer
aEn s gue, e de | B, miar idu) iy Bl mo o do 0 g nl Squckes™ o wog i
irdunEm L
PO e el nn pigma 54 do e caeio poe Kupiasks em 1S, A o oz aipen biesil (ep
servem, senida, poe el e pasades ol doe sen o Buuealo: ver exenplo no poidm gl des nokl
e e enee colichefe (o mcho da kel

A poe de anligé serve Lk fDntE tamanhn 1 I:I s i, ienda, ipesem B B QUE ol
el g polgud o cogo o Bedhe derese evelie ol wlame gue nfo o vemio o, aes el ey pode
wer U ekl we o g imen Eade iem el

Mg Simie o cbw por oBe od o cE@o @ dbvyoe. Colcicee o BN de ol aibee ome Bma de
ind:memir o |.|u|: s dez Fuz p::l:: da mplineniedn gue o B otk oon desarolvade, “Soeeede”, de
Exmei gue o 2 e e bfewes dev e sex celimosi 52 pooseded, e posilto e e e o com oliss
e e o b QUE i guer cie, aemin du-ee Bl oegmal, saapee detapunde o gue é pesalda gue é Jo
st comen Ealo. esijacﬂamentn 5|mp g5 entre linhas e entre paragraﬂ:u

Mo peseni il wies no Encd de cali cpile vesm apelindie o oo Eelda, mdasndo
bbb ik el evimie. For nem oees de edés bohie, i Bl em poepebe oo ke = i peciio de
4.0 ni pemgem exguenla ¢ Bak de penoe Enembo gue o do g do e (Eaembo 1L oo coloce sepies
duplice pesag semdo oo biesil (e cebien obaloo: o ARRT - NHE [0520:-2002 )

Vi dusi de kesfier: na nofa de oadipré mieedr b ciada a palie e “padiloce’, wem eoploedo. Quon paod
pem olhin no duinded ponll Eaypo. Se byese anBaiade o kefie, dponie Bgemdo U aon:a oo Balo pos
posleme i e T, ni e bdo aeeoees poobleen, posso i el plcede ves lgo o segiie Uae boa keiiea
sdppie ver mpulmenie o B, e i mEn ek g bebie, de B sees deiada Sobes cde ke, e o
e i 3: “iprecd ex 0 apemder

A

margem inferior 2.0 cm.
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ANEXO VIIl - DOCUMENTOS PARA ORIENTAGAO EXTERNA
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO E ACEITE DE ORIENTAGAO EXTERNA

FACULDADE
DE DIREITO

FD

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Eu, )

aluno(a) regularmente matriculado(a) no curso de Direito sob N.° ,

no ( )7° ( )8° ( )9.° ( )outro: Semestre, venho requerer minha inscri¢éo
na disciplina Trabalho de Curso (ou equivalente). Apresento em anexo meu projeto de TC,
aprovado pelo(a) professor(a) orientador(a), indicado(a) abaixo. Declaro conhecer e aceitar a

regulamentacéo do Trabalho de Curso.

ACEITE DE ORIENTACAO:

Eu, )

na condicdo de Professor(a) orientador(a), declaro aceitar o(a) discente acima indicado,
regularmente matriculado(a) no curso de Direito, para orientad-lo(a) na elaboracdo do seu
Trabalho de Curso. Declaro ter aprovado o projeto de TC do(a) referido(a) discente. Declaro
conhecer e aceitar a regulamentacdo do Trabalho de Curso, em especial que a orientacéo se

fard a titulo voluntario, nos termos da Lei N.° 9608/98, que dispde sobre Servi¢o Voluntéario.

S&o José dos Campos, / / 202 )

Aluno(a):

Orientador(a) Externo(a):
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NORMAS GERAIS DA MONITORIA DE ENSINO VOLUNTARIA

RESOLUCAO N° 17/CONSUN/2019

Republicacdo do Programa de Monitoria Voluntaria
da Universidade do Vale do Paraiba - Univap.

O Presidente do Conselho Universitario -
CONSUN, da Universidade do Vale do Paraiba —
UNIVAP, no uso de suas atribuicGes estatutarias;

CONSIDERANDO:

O Programa de Monitoria Voluntaria da Univap e
sua regulamentacdo, constante da Resolucdo n°
06/CONSUN/2019 de 27/03/2019 e alteracbes objeto
da Resolucdo n°® 13/CONSUN/2019, de 26/06/2019,
havendo necessidade de adaptacdes nos dispositivos
em decorréncia das alteracbes aprovadas pelo
CONSUN em 25/06/2019

RESOLVE:

Artigo 1° - Republicar, na integra a Resolugdo, com as adaptacdes necessarias, ser

implementada a partir do 2° Semestre de 2019, inclusive.

Artigo 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

S&o José dos Campos, 02 de agosto de 2019.

Jair Candido de Melo, Prof. Dr.
Presidente CONSUN
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MONITORIA VOLUNTARIA NA UNIVAP
no Ensino, na Iniciacdo Cientifica e Pesquisa e na

Secao |
Natureza e Finalidades

Art. 1° O “Programa de Monitoria Voluntaria da Universidade do Vale do
Paraiba — UNIVAP” no Ensino, na Iniciacdo Cientifica e Pesquisa e na Extensao,
regulamenta a oferta de Monitoria Voluntaria na Univap, cuja finalidade é possibilitar aos
Académicos de Graduacéo da Univap a participagdo em tarefas e atividades de Ensino; de
Iniciacdo Cientifica e Pesquisa; e, de Extensdo mediante Projetos, Programas, Trabalhos e
Acdes, com ou sem parcerias com entes publicos ou privados, consistentes de:

I. Auxilio no ensino e aprendizagem, na iniciacao cientifica e pesquisa.
Il. Intensificacdo da colaboragdo com Discentes e Docentes.
lll. Estimulo a formacéo para a docéncia e desenvolvimento de estudos e préaticas.
IV. Capacitacdo na aprendizagem, aprimoramento e aptiddo para o trabalho, com
enriquecimento do curriculo do Académico.
V. Desenvolvimento do Académico como pessoa humana, mediante atitudes e
valores, autonomia intelectual e pensamento critico.
VI. Formacdo cidadd e responsabilidade social e civica, solidariedade e
corresponsabilidade na transformagéo social.
VII. Fomento da cultura de paz, respeito ao bem comum e apoio atolerancia.
VIII. Engajamento do Académico a comunidade e o compromisso com a incluséo e
desenvolvimento social, econdmico e financeiro, melhoria da qualidade de vida
e da infraestrutura local e do entorno.

Secéo 11
Modalidades de Monitorias e Especificidades

Art. 2° O Programa de Monitoria Voluntaria da Univap sera ofertado nas
Modalidades seguintes:

Modalidade I - Monitoria VVoluntéria no Ensino.
Modalidade Il - Monitoria Voluntéaria na Iniciacdo Cientifica e Pesquisa.

Modalidade 111 - Monitoria Voluntaria na Extensao.

Art. 3° Estdo aptos a participar da Monitoria Voluntaria nas Modalidades | e 11, os
Académicos interessados, da Graduacdo da Univap, que atendam o conjunto de requisitos
seguintes:

a) sejam alunos regularmente matriculados nos cursos de Graduacéao da Univap;
b)tenham aptiddo para as atividades de Monitoria nas modalidades referidas, apos
devidamente selecionados, nos termos deste Regulamento.
Paragrafo unico. O exercicio de Monitorias, Modalidades I e Il, ocorrera durante, pelo
menos, 2 (duas) horas/semanais, ndo podendo ultrapassar a 12 (doze) horas/semanais; e
terd duracdo de até 2 (dois) semestres letivos consecutivos, conforme estabelecido no
Edital de Selecdo de Monitores para a modalidade respectiva.
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Art. 4° Estdo aptos a participar da Monitoria Voluntaria Modalidade 111, os

Académicos interessados, alunos regularmente matriculados em qualquer periodo dos
Cursos de_Graduacdo da Univap, com aptiddo para as atividades de Monitoria na
modalidade referida, nos termos deste Regulamento.
Paragrafo Unico: O exercicio da Monitoria da Modalidade 111 serd precedido de Projeto,
Programa, Trabalho ou Agdes de Extensdo, aprovados pela FVE/UNIVAP, com ou sem
parceria com entes publicos ou privados prevendo a participacdo de Académicos como
Monitores e constardo do Plano de Atividades de Monitoria.

Art. 5° Na Monitoria é vedado ao Monitor:

I.  Nas Modalidades I e Il cursar e exercer Monitoria, concomitantemente, na
mesma unidade curricular.

Il. Exercer Monitoria, em qualquer das modalidades ofertadas, quando houver
coincidéncia de horarios entre as atividades de Monitoria e demais atividades
escolares do Académico.

Art. 6° As atividades de Monitoria Voluntaria, em qualquer das modalidades
ofertadas, serdo presenciais e desenvolvidas no ambiente da Faculdade/Universidade e,
dependendo da sua natureza; e, quando se tratar da Modalidade 111, em locais definidos no
Projeto, Programa, Trabalho ou Acdo; compreendendo as seguintes atividades,
respectivamente:

Modalidade | - Ensino:

I.  Auxilio ao Professor Orientador na preparacdo de materiais para as aulas e
trabalhos.

II.  Auxilio aos Discentes no entendimento do contetdo das aulas ministradas.
I1l.  Orientacdo e acompanhamento aos Discentes visando interagéo entre a teoria e
pratica.
IV. PlantGes extraclasse para atendimento aos Discentes com baixo rendimento na
aprendizagem.

V. Estudos de temas relevantes para o curso, para seminarios palestras, dentre
outros.

VI. Outras atividades compativeis com a Monitoria da Modalidade I, definidas no
Edital respectivo.

Modalidade Il - Iniciacdo Cientifica e Pesquisa:

I.  Auxilio ao Professor Orientador na preparacdo de materiais para as
atividades de iniciacédo cientifica da area de conhecimento condizente com seu
curso de graduagéo.

Il.  Acompanhamento dos trabalhos de pesquisa e ou experimentos visando a
interacdo entre a teoria e prética.

lll. Estudos de temas relevantes a pesquisa e aos experimentos, para seminarios
palestras, dentre outros.

IV. Outras atividades compativeis com a Monitoria da Modalidade 11, definidas
no Edital.

Modalidade 111 - Extensdo:
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I.  Desenvolvimento das atividades previstas no Projeto, Programa, Trabalho ou
Acdo, objeto da Modalidade II1.

Il. Estudos de temas relevantes ao objeto da Monitoria.
lll. Outras atividades compativeis com a Monitoria da Modalidade 111, definidas
no Projeto, Programa, Trabalho ou Agéo.

Parégrafo Unico. Todas as atividades de Monitoria serdo desempenhadas, exclusivamente,
pelo Monitor, com supervisdo direta do Professor Orientador e, sob nenhuma hipotese ou
pretexto, podera o Monitor substituir o Professor Orientador ou outros integrantes da
Faculdade, nas aulas, na aplicacdo de avaliacdo ou correcdo de provas e demais atividades
inerentes ao Docente, nem tampouco atividades administrativas, ndo previstas em seu Plano
de Atividades de Monitoria.

CAPITULO II
Instrumentos da Monitoria e sua VVoluntariedade

Secéo |
Plano de Atividades de Monitoria

Art. 7° O Plano de Atividades de Monitoria Voluntaria é o instrumento que regera
as atividades referentes as Modalidades I, Il e 11l que serdo exercidas pelo Monitor
selecionado e aprovado para a modalidade respectiva e sera apresentado semestralmente, nos
prazos definidos pela Faculdade; o Plano de Atividades de cada semestre sera elaborado pelo
Monitor em conjunto com o Professor Orientador, assinado por ambos; apds sera
encaminhado ao Coordenador do Curso em que o Académico estiver matriculado para as
medidas necessarias.

Parégrafo unico: Para a Modalidade 111, o Plano de Atividades do Monitor serd elaborado
em consonéancia com o Projeto, Programa, Trabalho ou Acdo referente a Monitoria.

Secéo 11
Termo de Adesdo e Compromisso de Monitoria Voluntaria

Art. 8° O exercicio da Monitoria exige a celebracdo de Termo de Adesdo e
Compromisso, mediante instrumento juridico aprovado pela Reitoria, do qual tera parte
integrante o Plano de Atividades do Monitor de cada Semestre.

Paragrafo Unico. O Termo de Adesdo e Compromisso de Monitoria sera
obrigatoriamente assinado pelo Monitor, pelo Diretor Académico da Faculdade e demais
autoridades legais, e pelo Professor Orientador e/ou do Coordenador do Projeto, Programa,
Trabalho ou Acédo, paraa Modalidade 111, que figurara(do) no instrumento como Testemunha.

Secéao 111
Voluntariedade da Monitoria

Art. 9° A Monitoria na Univap, para qualquer das modalidades, ¢ atividade
voluntaria e opcional ofertada ao Académico, gratuitamente, ndo gerando ao
participante desembolso de recursos financeiros a qualquer titulo.
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Art. 10. A Monitoria Voluntaria da Univap, para qualquer das modalidades, ndo gera
gualquer vinculo empregaticio entre o Académico-Monitor e a Universidade e/ou sua
Mantenedora e/ou seus empregados, prepostos da instituicdo, convenentes ou parceiros,
dentre outros.

81° Para as atividades de Monitoria Voluntaria, em qualquer das modalidades, ndo havera
remuneracao, auxilio-transporte, bolsa de estudos/bolsa auxilio, auxilio alimentagdo e ou
beneficio de assisténcia de salde, nem tampouco ressarcimento de despesas ao Monitor.

82° Por liberalidade, a instituicdo firmara, a favor do Monitor, seguro de acidentes
pessoais, durante a vigéncia da Monitoria, exclusivamente, para as Monitorias das
Modalidades I e Il. O seguro de acidentes pessoais para 0s Monitores das Monitorias da
Modalidade 111 podera ser firmado, também por liberalidade, apos a analise das atividades
objeto do Projeto, Programa, Trabalho ou Acao respectiva.

Art. 11. Em hipotese alguma, a Monitoria Voluntéria constituir-se-a estratégia
compensatéria de caréncias funcionais da Universidade e/ou da Mantenedora, nem
tampouco substituicdo de Docentes, nas atividades inerentes as suas funcbes ou de
integrantes da Administracao Escolar.

Art. 12. A participacdo na Monitoria Voluntaria, em qualquer de suas modalidades,
ndo exime o Académico Monitor do cumprimento de suas obriga¢fes académicas, financeiras
e outras decorrentes do curso em que estiver matriculado, conforme o Regimento Geral da
Univap, Regulamentos, Calendarios e Normas da Faculdade, inclusive quanto as questfes
disciplinares.

Participantes da Monitoria Voluntaria e seus Deveres

Identificacédo dos Participantes
Secéo |

Art. 13. Sdo participantes diretos do Programa de Monitoria Voluntaria da
UNIVAP, nas modalidades objeto deste Regulamento:

I. O Diretor Académico da Faculdade onde o curso objeto da matricula do
Académico é ofertado.

Il. O Coordenador do Curso respectivo a Monitoria.

I1l. O Professor Orientador de cada Monitor e/ou Coordenador do Projeto,
Programa, Trabalho ou Acédo, pela Univap, no caso da Modalidade I11.

IV. O Monitor.

Secéo 11
Deveres dos Participantes

Art. 14. Sdo deveres do Diretor Académico da Faculdade, quanto a Monitoria:



Manual do Aluno 2020 - pag. 62

I.  Definir as unidades curriculares, areas de conhecimento do seu conteddo para
a oferta de Monitorias e sua modalidade, para cada semestre, mediante
proposta da Coordenacdo do Curso e/ou do Coordenador de Projeto,
Programa, Plano, Trabalho ou Acéo, no caso de Extensdo Modalidade 111,
e submeté-las a deliberacdo da Congregacdo da Faculdade.

I. Deliberar sobre o Edital de Selecdo de Monitorias.

I1l. Deferir as inscricdes dos candidatos as Monitorias, apds parecer do
Coordenador do Curso e/ou do Coordenador do Projeto, Programa, Acao
ou Plano de Trabalho, no caso da Modalidade I11.

IV. Aprovar os Planos de Atividades de Monitoria de cada Monitor e assinar
Termos de Adesdo e Compromisso de Monitoria Voluntaria.

V. Receber os Relatorios Finais das Monitorias, a cada semestre; deliberar a
respeito, tomando as demais providéncias necessarias.

VI. Manter atualizado o registro dos Monitores da Faculdade e fornecer as
informagdes que Ihe forem solicitadas.

VII. Promover debates e troca de experiéncias sobre as Monitorias, com as demais
Faculdades da Univap, ouvir a Congregacdo respectiva e encaminhar
sugestdes a Reitoria.

VIIl. Cumprir e zelar pelo cumprimento o presente Regulamento e submeter a
Reitoria 0s casos omissos.

Art. 15. Sdo deveres do Coordenador do Curso, quanto a Monitoria, respectivamente:

I.  Propor, ao Diretor Académico da Faculdade, a oferta de Monitorias e suas
modalidades.

Il. Elaborar o Edital de Selecdo de Monitorias.

I1l. Receber as inscricbes de candidatos, dar parecer ao Diretor Académico
guanto ao seu deferimento, ouvido o Professor Orientador da unidade
curricular respectiva, no caso de Monitoria das Modalidades | e Il; e/ou
Coordenador do Projeto, Programa, Trabalho ou Acéo, para a Modalidade
1.

IV. Dar parecer sobre os candidatos selecionados, sobre os Planos de Atividades
de Monitoria e Relatérios Finais de Monitoria; e, encaminha-los ao
Diretor Académico da Faculdade para providéncias.

V. Comunicar ao Diretor Académico eventuais ocorréncias envolvendo as
Monitorias.

VI.  Cumprir e zelar pelo cumprimento do presente Regulamento e encaminhar ao
Diretor Académico

0S €as0s 0Missos.

Art. 16. Sdo deveres do Professor Orientador, no caso das Modalidades I e 11 e/ou
Coordenador do Projeto, Programa, Trabalho ou Acg&o, no caso da Modalidade 111,
respectivamente:

I.  Submeter ao Coordenador de Curso proposta para oferta de Monitoria em
unidade curricular sob sua responsabilidade, para as Modalidades | e I1; ou
em Projetos, Programas, Trabalhos ou Agéo, para a Modalidade I11.

Il. Avaliar e selecionar os candidatos respectivos a Monitoria e submeter ao
Coordenador do Curso.



VI.

Art. 17.

VI.

VIL.

Art. 18.
Regulamento:
l
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Elaborar o Plano de Atividades de Monitoria, juntamente com cada
Monitor, para a unidade curricular sob sua responsabilidade e encaminha-lo
ao Coordenador do Curso para as demais providéncias.

Discutir questdes praticas e teoricas, fornecendo ao Monitor subsidios
necessarios a sua formacao, assim como a participacdo efetiva nas atividades
programadas.

Orientar, acompanhar o desenvolvimento do Plano de Atividades aprovado,
carga horaria, horarios estabelecidos, assim como o desempenho do Monitor,
procedendo a sua avaliagdo no Relatorio Final que serd encaminhado a
Coordenacéo do Curso.

Cumprir e zelar pelo cumprimento do Regulamento deste Programa,
comunicando ao Coordenador do Curso eventuais ocorréncias.

Séo deveres do Monitor, quanto a Monitoria:

Desenvolver as atividades estabelecidas no Plano de Atividades de
Monitoria aprovado, assim como a carga horaria, dias, horarios e local (ais)
determinados.

Interagir com o Professor Orientador e/ou com o Coordenador do Projeto,
Programa, Trabalho ou Acdo no caso da Modalidade IlI; e, acatar suas
orientagoes.

Manter tratamento cordial, ético e respeitoso com seu Professor Orientador
e demais integrantes da Faculdade e da Universidade, assim como com 0s
Discentes e ou demais participantes do Projeto, Programa, Projeto, Trabalho
ou Ac¢do e seu Coordenador, inclusive com a comunidade envolvida e/ou
parceiros da FVE/UNIVAP.

Informar o Professor Orientador e/ou o Coordenador do Projeto, Programa,
Trabalho ou Acdo, acerca de eventuais ocorréncias que possam interferir do
cumprimento do seu Plano de Atividades de Monitoria.

Manter sigilo e confidencialidade quanto aos assuntos e documentos a que
tiver acesso em razéo da Monitoria.

Elaborar o preencher seu Relatério Final de Monitoria a cada semestre e
entregd-lo ao Professor Orientador e/ou ao Coordenador do Projeto,
Programa, Trabalho ou Acdo, no caso da Modalidade 11, assim como 0s
demais documentos indicados pela Faculdade; sempre no prazo estabelecido.

Assinar o Plano de Atividades de Monitoria, o Termo de Adesdo e
Compromisso de Monitoria

e o Relatorio Final de Monitoria e demais documentos necessarios relativos
ao Programa.

E, expressamente, vedado ao Monitor, além do disposto no art. 5° deste

Exercer atividades exclusivas dos Docentes ou de Auxiliares ou Técnicos
Administrativos a Universidade.

Supervisionar atividades de estagio, corrigir trabalhos ou atribuir notas.
Realizar tarefas de Monitoria em horario incompativel com o horario das
atividades do curso em que estiver matriculado ou de outras atividades
necessarias a sua formacgéo académica.
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IV.  Ministrar cursos de acompanhamento, de carater particular, para os Discentes
que estiveram cursando disciplinas objeto da Monitoria.

V. Descumprir o presente Regulamento e demais normas complementares, o
Termo de Adeséo e

Compromisso e o seu Plano de Atividades de Monitoria de cada semestre.

Secao 111
Selecdo dos Monitores

Art. 19. A oferta da Monitoria Voluntaria se dard mediante selecdo, conforme
definido no Edital aprovado pela Congregacdo de cada Faculdade, nos termos deste
Regulamento e por normas complementares, em razdo de eventuais especificidades do
Curso/Faculdade, tambem aprovadas pela Congregacao respectiva, sempre em consonancia
com o presente Regulamento considerando-se as especificidades das modalidades ofertadas.
Paragrafo Unico. No Edital constardo todas as informac@es respectivas a Monitoria, sendo
que sua publicacdo devera ocorrer com antecedéncia que permita a inscri¢cdo dos candidatos e
selecéo, assegurando-se a realizagdo da Monitoria para as Modalidades | e 11; e, no caso da
Modalidade 111, de acordo com a duracdo estabelecida no Projeto, Programa, Trabalho ou
Acdo respectiva.

Art. 20. O Académico interessado em participar da Monitoria efetuara sua inscricdo
no Processo de Selecdo, podendo inclusive se inscrever para mais de uma das modalidades de
Monitoria, porém ao ser selecionado devera optar por uma Unica Monitoria.

Art. 21. Sdo requisitos minimos para a inscri¢do no Processo de Selecdo de Monitoria,
0s seguintes:

I. Estar regularmente matriculado no curso, objeto da Monitoria.
Il.  Atender as exigéncias da modalidade de Monitoria respectiva.
I1l. Possuir aptiddo para as atividades de Monitoria na modalidade de sua op¢éo.
IV. Nao possuir registro de san¢des disciplinares no curso respectivo e ndo estar
respondendo a processo disciplinar.
V. Ter disponibilidade e tempo para dedicacdo a Monitoria, de acordo com a
carga horaria e horarios propostos para a modalidade.

VI. Outros requisitos previstos no Edital aprovado, de acordo com as
especificidades da Monitoria.

VII. Estar ciente do Regulamento do Programa e suas normas complementares,
assim como do Edital de Selecdo de Monitores.

Art. 22. A selecdo para as Monitorias constara, obrigatoriamente, de prova escrita
e/ou entrevista e/ou outras formas definidas no Edital.
Paragrafo Unico: O Diretor Académico daré publicidade ao resultado da sele¢éo e convocara
os selecionados para a Monitoria, nos prazos indicados no Edital.

Encerramento das Atividades de Monitoria VVoluntéaria
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Secéo |
Relatorio Final da Monitoria Voluntaria

Art. 23. Ao término de cada semestre, na data estabelecida pela Faculdade, o Monitor
elaborard seu

Relatorio Final da Monitoria, conforme modelo estabelecido pela Reitoria, que devera conter,
no minimo:

I.  Identificagdo do Monitor e de seu Professor Orientador.
Il.  Periodo de desenvolvimento da Monitoria, indicando a carga horaria total
cumprida.
I1l.  Descrigdo das atividades condizentes com o Plano de Atividades aprovado.
IV. Avaliagdo do Professor Orientador, a critério da Faculdade e/ou do
Coordenador do Projeto, Programa, Trabalho ou Acdo, conforme a
Modalidade de Monitoria.
Paragrafo Unico. O Relatorio Final serd, obrigatoriamente, assinado pelo Monitor e pelo
Professor Orientador e/ou Coordenador do Projeto, Programa, Trabalho ou Acdo no caso
da Modalidade 111I; e, apos, no prazo definido, serd entregue a Coordenacéo do Curso, para
demais providéncias.

Secéo Il
Desligamento do Monitor

Art. 24. O Monitor serd, antecipadamente e, automaticamente, desligado do
Programa de Monitoria:

. Pela ndo renovacdo de matricula para o semestre subsequente, objeto do
Termo de Adeséo, de acordo com o Calendéario Escolar.

Il.  Por comunicagdo formal do Monitor ao Professor Orientador, nos casos de
desisténcia da Monitoria, desisténcia do curso, trancamento de matricula ou
afastamento para Mobilidade Académica, no periodo da Monitoria.

lll. Por descumprimento do Plano de Atividades de Monitoria referente ao
semestre ou se deixar de apresentar o Plano de Atividades para o
semestre subsequente

IV.  Se o Monitor deixar de entregar o Relatério Final de Monitoria respectivo a
cada semestre, no prazo estabelecido.

V. Se o Monitor praticar atos sujeitos a medidas disciplinares previstas em
Regimentos da Univap.

VI. Se o Monitor abandonar a Monitoria, por auséncia as atividades
programadas, por trés vezes consecutivas, sem justificativa.
VI.  Por descumprimento do Regulamento do Programa e normas
complementares a ele, ou descumprimento do Termo de Adesdo e
Compromisso de Monitoria.
Paragrafo unico. Havendo descontinuidade da Monitoria, a Diretoria Académica deliberara
quanto a substituicdo do Monitor. Qualquer alteracdo do quadro de Monitores serd
submetida & Congregacdo da Faculdade respectiva, para deliberagdo, inclusive quanto a
eventual substituicdo do Monitor.
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Secéao 111
Aproveitamento das Atividades de Monitoria Voluntaria no

Art. 25. As atividades de Monitoria Voluntéria somente poderdo ser equiparadas a
estagio obrigatdrio ou atividade complementar do curso, em caso de previsdo no Projeto
Pedagogico do Curso, objeto da matricula do Académico e mediante cumprimento integral
pelo Monitor do seu Plano de Atividades de Monitoria e apresentacdo do seu Relatdrio
Final do Semestre, com avaliacdo satisfatoria, segundo os critérios da Faculdade/curso.

Secéo IV
Certificacdo da Monitoria

Art. 26. Ao Académico que concluir a Monitoria e proceder a entrega do seu

Relatorio Final do semestre encerrado, sera fornecido o respectivo Certificado, constando
a modalidade da Monitoria da qual participou.
Paragrafo unico. No caso das Monitorias referentes as Modalidades | e 11, contempladas
dentre as atividades complementares do Curso, sua carga horaria e avaliagdo constardo do
historico escolar, sempre conforme o definido no respectivo Projeto Pedagogico do Curso;
e, no caso das atividades de Monitoria referentes a Modalidade 111, a carga horaria constara
do historico escolar, como atividade extraordinaria a carga horaria minima estabelecida para
0 curso objeto da matricula, conforme estabelecido pelos 6rgdos reguladores e de acordo com
0 Projeto, Programa, Plano de Trabalho ou Agdo respectiva a Monitoria.

Disposicoes Finais

Art. 27. Os casos omissos serdo submetidos a Reitoria, para deliberacdo, nos termos
estatutarios.

Art. 28. Esta Resoluc¢do entrard em vigor quando da sua publicacdo, para
implementacdo a partir do 2° semestre de 2019, inclusive, revogadas as disposicdes em
contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

S&o José dos Campos, 25 de junho de 2019.

Jair Candido de Melo, Prof. Dr.
Reitor
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NORMAS GERAIS DO TRATAMENTO ESPECIAL
REGIME DE EXERCICIOS DOMICILIARES

Art. 1 - O Tratamento Especial que estabelece o Regime de Exercicios Domiciliares é
regulamentado pelo Decreto Lei 1044 de 21.10.69 e pela Lei 6202/75 de 17.04.75.

Art. 2 - Este Regulamento esta de acordo e atende o Decreto Lei supracitado, especialmente,
seu Artigo 2° “Atribuir a esses estudantes, como compensacdo da auséncia as aulas,
exercicios domiciliares com acompanhamento da escola, sempre que compativeis com o seu
estado e as possibilidades do_estabelecimento” (grifo nosso), e seu Artigo 4° “Sera da
competéncia do Diretor do estabelecimento a autorizacao (grifo nosso) a autoridade superior
imediata, do regime de excec¢ao”.

Art. 3 - O aluno, regularmente matriculado e que estiver enquadrado no Decreto Lei e Lei
supracitados deve requerer, pessoalmente ou através de representante devidamente
autorizado, via processo aberto na Secretaria Geral da Universidade (‘TUDOAQUI’), num prazo
méaximo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da cessacdo do impedimento, o beneficio do
Tratamento Especial — Regime de Exercicios Domiciliares. A Secretaria Geral (‘TUDOAQUI’)
orientara o aluno, ou seu representante, quanto ao(s) documento(s) necessario(s).

Paragrafo Unico - O aluno, ou seu representante, deve informar por escrito no
processo o nome completo, telefone fixo ou telefone movel, endereco eletrénico (se houver) e
endereco completo do representante do aluno.

Art. 4 - A Secretaria Geral (‘TUDOAQUI’) encaminhara o processo ao Diretor da FACULDADE
para analise e despacho.

Art. 5 - Sdo condi¢Bes necessérias para deferimento, além das ja especificadas na legislacao
pertinente:

O aluno estar regularmente matriculado nas disciplinas em questéo;
O cumprimento do Artigo 3° e seu Paragrafo Unico;

N&o haver outro processo de mesmo teor ainda em vigor. Neste caso 0 processo
anterior € que deve ser reencaminhado para reandlise, com 0s documentos
adicionais que se fizerem necessarios;

4. Periodo de afastamento que ndo seja inferior a 15 (quinze) dias letivos. Neste caso
0 aluno deve fazer uso dos 25% (vinte e cinco por cento) de auséncias que a
Universidade Ihe faculta. Esta condi¢do visa atender o Decreto Lei em seu Artigo 2°:
“.. sempre que compativeis com o seu estado e as possibilidades do
estabelecimento” (grifo nosso);

5. Periodo de afastamento que ndo ultrapasse 40 (quarenta) dias letivos, visando
atender o Decreto Lei em seu Artigo 1°, alinea c: “cuja duragao que néo ultrapasse
0 maximo ainda admissivel, em cada caso, para a continuidade do processo
pedagdgico de aprendizagem,...” (grifo nosso), ainda porque o aluno ndo perde seu
direito de utilizar os 25% de auséncias que a Universidade lhe faculta. Caso o
periodo de afastamento necessario seja maior do que o estabelecido neste item,
sendo, portanto, indeferido, e ultrapasse os 25% de auséncias que a Universidade
Ihe faculta, aconselha-se o trancamento da matricula no semestre letivo em questéo
e retorno aos estudos assim que possivel.
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8 1 - A Secretaria da FACULDADE comunicara ao aluno o despacho dado a sua
requisicao, deferimento ou indeferimento, num prazo maximo de 03 (trés) dias letivos;

§ 2 - No caso de deferimento da requisicdo, a Secretaria da FACULDADE solicitara,
utilizando Formulario | (anexo), a cada professor das disciplinas envolvidas que elaborem os
exercicios domiciliares a serem feitos pelo aluno. A Secretaria da FACULDADE cobrara dos
professores os exercicios domiciliares.

Art. 6 - Para que ocorra a substituicdo das faltas, cometidas pelo aluno durante o periodo de
afastamento, por presencas, sera necessario:

1. A retirada pelo aluno, ou seu representante, na Secretaria da FACULDADE, dos
formularios constando os exercicios domiciliares solicitados pelos professores,
num prazo maximo de 7 (sete) dias letivos, contados a partir da data de ciéncia do
deferimento do Tratamento Especial,

2. A devolucdo na Secretaria da Faculdade pelo aluno, ou seu representante, dos
formularios com os exercicios domiciliares devidamente realizados, até a data final
do periodo de afastamento. Em caso contrario, os exercicios domiciliares néo
serdo apreciados e, conseqientemente, ndo possibilitardo a substituicdo das faltas
cometidas durante o periodo de afastamento por presencgas, o que implica em
tornar o deferimento do processo sem efeito prético;

3. A apreciacdo do(s) exercicio(s) domiciliar(es) feito pelo respectivo professor de
cada disciplina em questdo deve ser expressa através de um “ACEITO” ou “NAO
ACEITO”, devidamente anotado, assinado e datado no Formulario I. Em hipétese
alguma deve ser atribuida nota aos exercicios domiciliares;

4. A obtencdo de um “ACEITO” no exercicio domiciliar para a(s) disciplina(s) em
questao.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento de qualquer dos itens acima implicara em n&o
substituicdo das faltas cometidas durante o periodo de afastamento por presencas, na(s)
disciplina(s) em guestéo, ndo cabendo recurso nem justificativa(s) por parte do aluno.

Art. 7 - O aluno que tiver o seu pedido de Tratamento Especial deferido terd o seu
aproveitamento avaliado pelo seguinte critério:

a) No(s) bimestre(s) abrangido(s), inteiro ou parcialmente, pelo periodo de Tratamento
Especial o aluno fard apenas a Prova Bimestral, isto €, ndo sera avaliado por outro
tipo de instrumento de avaliacdo, exceto em condigdo especialissima, assim
determinada pela Direcdo da Faculdade mediante mocdo apresentada pelo
Coordenador do Curso em que o aluno solicitante estiver matriculado. Desta forma, a
Nota do Bimestre seré a nota obtida na Prova Bimestral e o critério de avaliagédo sera
Unico para todas as disciplinas nas quais o aluno estiver inscrito;

b) No mais, vale o que esta definido no Estatuto e Regimentos da Univap.

Paragrafo Unico - O aluno beneficiado pelo regime de Tratamento Especial podera, a
seu critério ou a de seu médico, e desde que ndo seja portador de doencga infecto-contagiosa,
realizar a(s) Prova(s) Bimestral(is) com a sua Turma, em data agendada pelo professor da
respectiva disciplina e de acordo com o Calendario Escolar da Faculdade.

Art. 8 - O aluno beneficiado pelo regime de Tratamento Especial e que néo tenha realizado
a(s) Prova(s) Bimestral(is) conforme programado para a sua Turma, devera fazé-la(s) assim
gue encerrar o periodo de Tratamento Especial, observado o Art. n° 7.

8§ 1 - O aluno devera solicitar ao Coordenador de Curso mediante formalizagdo de
pedido na Secretaria da Direcdo da Faculdade, num prazo maximo de 3 (trés) dias letivos,
contados a partir da data de encerramento do periodo de Tratamento Especial, o
agendamento de suas AvaliagBes Bimestrais. Caso nao o faca, sera atribuida Nota Bimestral
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igual a zero na(s) disciplina(s) em que estiver inscrito e no(s) bimestre(s) abrangido(s), total ou
parcialmente, pelo periodo de Tratamento Especial.

§ 2 - O Coordenador do Curso agendara, providenciara e aplicara a(s) Avaliacao(6es)
Bimestral(is) num prazo maximo de 15 (quinze) dias letivos contados a partir da data do
pedido efetuado pelo aluno.

8 3 - A ndo realizacdo de qualquer avaliagéo implicara em atribuicdo de Nota Bimestral
igual a zero na(s) respectiva(s) disciplina(s) e bimestre(s) abrangido(s), total ou parcialmente,
pelo periodo de Tratamento Especial.

8§ 4 - O Coordenador do Curso submetera a(s) avaliagdo(des) realizada(s) pelo aluno a
correcdo do professor da respectiva disciplina e, em obtendo a(s) nota(s), a(s) anotara no
processo e encaminhara o processo a Secretaria Geral (‘TUDOAQUY’).

8§ 5 - A Secretaria Geral (‘TUDOAQUYI’) fard o langamento das notas no sistema de
gestdo académico.

Art. 9 - Os casos omissos serdo analisados e decididos pelo 6rgdo competente da Faculdade,
nao cabendo recurso qualquer que seja a deciséo.
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Fundagiio
ﬁ@ Valeparaibana de
Ensino

UNIVERSIDADE DO VALE DO PARAIBA

ATO ESCOLAR

PROCESSO Ne: ALUNO:
Atendente: 3
Neme: RG:
Enderego: Complemento:
Bairro: Cidade:
CEP: Telefone:

Aluno regularmente matriculado no Curso , No ano de , ha unidade

, vem requerer que se digne a conceder-lhe dispensa para Tratamento Especial por motivo de satide
conforme Laudo médico abaixo:

LAUDO MEDICO OFICIAL

Atesto, para os devido fins, que
cuidados profissionais por motivo de
apresentando incapacidade fisica temporaria, incompativel com freqiiénciag@s plares, mas apresentando
condigdes para a realizagdo de exercicios domiciliares no perio, A . no Termo
do Decreto-Lei n° 1.044/69, de 21/10/1969, e/ou Lei 6.202/75, de

Em: I/ Assinatura;

CRM:

a\

ATO ESCOLAR - TRATAMENTO ESPE

S3ao José dos Campos, Assinatura;

Solicitacdo de Servigos - PROCESSO N°;

Atendente:
Aluno: Nome:
Servigo: Descrigéo:

Valor: Data de solicitago:
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—— Uakop
E’-:e[s:nihm de
. UNIVERSIDADE DO VALE DO PARAIBA

1.044/1969 Decreto-Lei de 21-10-1969
FREQUENCIA - DISPENSA - TRATAMENTO ESPECIAL

Os Ministros da Marinha de Guerra, do Exército e da Aeronautica Militar, usando das atribui¢tes que lhes confere o Art. 3° do Ato Institucional n° 16, de
14-10-1969, combinado com o § 1° do Art. 2° do ato Institucional n° 5, de 13-12-1968; e
Considerando que a Constituigdo assegura a todos o direito 2 Educagio;
Considerando que as condi¢des de salide nem sempre permitem frequéncia do educando & escola, na proporgio minima exigida em lei, embora se
encontrando o aluno em condigdes de aprendizagem;
Considerando que a legislagdo admite, de um lado o regime excepcional de classes especiais, de outro, o da equivaléncia de cursos e estudos, bem
como o da educagéo peculiar dos excepcionais, DECRETAM:
Art. 1° - Sdo considerados merecedores de tratamento excepcional os alunos de qualquer nivel de ensino, portadores de afecgbes congénitas ou
adquiridas, infecgdes, traumatismo, ou outras condigdes mérbitas, determinando distirbios agudos ou agudizados, caracterizados por:

a) incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia aos trabalhos escolares; desg

da atividade escolar em novos moldes;
b,
c)

ocorréncia isolada ou esporadica;

duragdo que néo ultrapasse o méaximo ainda admissivel, em cada caso, pi

ostec I tid

subr ace

reméticas, etc.
Art. 2° - Atribuir a esses estudantes, como

Art. 4° - Sera da competéncia do Diretor do estabelecimentd
Art. 5° - Este Decreto-Lei entrara em vigor na d

6.202/75 Leide 17-04-1975
ESTUDANTE - GESTANT!

O Presidente da Replblica,
Fago saber que o C i Quinte lei:
Art. 1° - A partir do
domiciliares instituido pel
Paragrafo Unico - O inicio e ue é permitido o afastamento serdo determinados por atestdo médico a ser apresentado a diregdo da
escola.
Art. 2° - Em casos excepcionais, devi
parto.

nte comprovados mediante atestado médico, podera ser aumentado o periodo de repouso, antes e depois do

Paragrafo Unico - Em qualquer caso, é assegurado as estudantes em estado de gravidez o direito 2 prestagéo dos exames finais.
Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Documenta, Brasilia, (174):231, maio, 1975.

ATO ESCOLAR - TRATAMENTO ESPECIAL
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FACULDADE
DE DIREITO

Uik

Universidade do Vale do Paraiba

FD

Tradicdo e qualidade no ensino do Direito

FACULDADE DE DIREITO
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE EXERCICIOS DOMICILIARES

DA: Direcéo Académica da Faculdade de Direito

Ao(a): IImo(a). Professor(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Proc. n.° 00000

Prezado (a) Professor(a),

Tendo em vista que o(a) aluno(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX matricula n.° 00000000, teve seu
pedido de regime de exercicios domiciliares deferido, solicito a V.S?2. informar, abaixo, os exercicios
relativos a sua disciplina. Os exercicios dever@o versar sobre matéria a ser ministrada por V.S2. no
periodo de 00/00/2000 a 00/00/2000, por parte do(a) aluno(a), dos referidos exercicios domiciliares.

O Regime de Tratamento Especial € para substituicdo das faltas e ndo para avaliagcao do aluno,
sendo assim, ndo deve ser atribuida nota aos exercicios e sim anotar se 0s exercicios podem ou néo
ser aceitos em substituicdo das faltas.

Atenciosamente.

Recebi o Formularioem ___ [/ / Data da retirada dos exercicios
Y SR SR
Professor(a): Aluno:

Disciplina: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
Turma: 0.°CXX

Recebi os Exercicios realizados em / / Aceito ( ) SIM ( ) NAO
*considerag6es no verso

Professor(a):
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OBS.: O professor devera, apés apreciacédo e aceite do exercicio domiciliar, e ainda, apos a retirada no Sistema
On-Line das faltas cometidas pelo aluno durante o periodo de afastamento, anotar no Diario de Classe ON LINE,
no campo de “Observagoes”, o nome do aluno, o numero deste Processo de Tratamento Especial deferido e
o periodo de afastamento”.

* CONSIDERACOES:

Recebi, apds consideragdes, os Exercicios realizados em / / Aceito( )SIM (
) NAO

Professor(a):

OBS.: O professor devera, apos apreciagdo e aceite do exercicio domiciliar, e ainda, apos a retirada no
Sistema On-Line das faltas cometidas pelo aluno durante o periodo de afastamento, anotar no Diério de
Classe ON LINE, no campo de “Observagdes”, o nome do aluno, o niamero deste Processo de
Tratamento Especial deferido e o periodo de afastamento”.
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NORMAS GERAIS DE REVISAO DA CORRECAO DE AVALIACAO

TITULO | - SOLICITACAO DE REVISAO DE AVALIACAO

Art. 1 - O aluno que divergir quanto ao resultado da correcédo de alguma Avaliagdo Bimestral
ou de alguma Avaliacédo Final, doravante denominados Avaliagdo, efetuada pelo professor da
respectiva disciplina, pode, obedecido o prazo de 10 (dez) dias letivos contados a partir da
data limite para o lancamento de notas estipulado pelo Calendario Escolar da Faculdade,
solicitar ao Coordenador de Curso, via abertura de processo na Secretaria Geral
(‘TUDOAQUL’), a revisdo da correcdo. O aluno deve anexar ao processo uma carta explicativa
fundamentando sua discordancia com relacdo a correcao efetuada e a prova original, quando
em seu poder.

8§ 1 - No caso de pedido de revisdo de Avaliacdo Final (Exame), a Secretaria Geral
(‘TUDOAQUP’) ou a Secretaria da FACULDADE é que anexara o original ao processo. Cabe
ao Coordenador do Curso agendar no processo um prazo maximo de 03 (trés) dias letivos
para que o aluno reveja o exame e a corre¢do, nas dependéncias da FACULDADE, para
tomar ciéncia da correcdo. A Secretaria da FACULDADE deve comunicar ao aluno este prazo
e podera, a pedido do aluno, oferecer uma copia da Avaliacédo Final;

§ 2 - Caso nao haja discordancia por parte do aluno com relacdo a correcao da
Avaliacéo, isto deve ser registrado no processo, assinado e datado pelo aluno.

Art. 2 - O Coordenador de Curso deve, num prazo maximo de 03 (trés) dias letivos apés a
tomada de ciéncia pelo aluno, despachar o processo para o Professor da Disciplina em
guestao para que este proceda a revisdo da correcdo ou despachar 0 processo para a
Secretaria Geral (‘TUDOAQUY’), conforme tenha ocorrido ou ndo discordancia quanto a
correcdo da Avaliagéo.

Art. 3 - O Professor da Disciplina em questdo deve, num prazo maximo de 05 (cinco) dias
letivos aplds o recebimento do processo, realizar a revisdo da correcdo, despachar no
processo a concluséo da revisdo e devolvé-lo ao Coordenador de Curso.

Art. 4 - O Coordenador de Curso deve, num prazo maximo de 03 (trés) dias letivos apés o
recebimento do processo, despachar e devolvé-lo a Secretaria Geral (‘TUDOAQUI’).

Art. 5 - O aluno deve se dirigir a Secretaria Geral (‘TUDOAQUI’) a partir do 15° (décimo
guinto) dia letivo, apés a data de abertura do processo, para tomar ciéncia dos despachos.

Art. 6 - O aluno deve tomar ciéncia dos despachos pessoalmente apondo sua assinatura e
data no mesmo, num prazo maximo de 20 (vinte) dias letivos apds a data de abertura do
processo.

Paragrafo Unico — Tendo o(a) aluno(a) concordado com a revis&o ou transcorridos os
20 (vinte) dias letivos apos a data de solicitagdo de Revisdo da Correcdo de Avaliagdo sem
gue o aluno tenha tomado ciéncia dos despachos, a Secretaria Geral (‘TUDOAQUI’) deve
encaminhar o processo para arquivamento.
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TITULO Il - CONSTITUIQAO DE BANCA DE REVISAO DA
CORRECAO DE AVALIACAO

Art. 7 - Caso o aluno ndo concorde com a reviséo realizada e tendo atendido integralmente as
exigéncias contidas no Titulo I, pode, num prazo maximo de 3 (trés) dias letivos apds a
tomada de ciéncia, recorrer a uma Banca de Revisdo da Corre¢édo de Avaliacdo, constituindo-
se este, seu Ultimo e definitivo recurso, sem direito a recorrer do resultado, seja ele qual for.

8 1 - Neste caso, o aluno deve solicitar & Secretaria Geral (TUDOAQUI) a anexagéo ao
processo de uma carta onde deve indicar cada questdo a ser revista, explicar a sua
discordancia com relacdo a revisdo feita, expor seus motivos e solicitar a constituicdo de
Banca para Revisdo da Correcdo de Avaliagao;

§ 2 - O aluno néo terd direito a Banca de Revisdo da Corre¢cdo de Avaliacdo e a
nenhum outro recurso, caso nao cumpra qualquer das exigéncias fixadas nos artigos
anteriores e seus paragrafos, notadamente o exigido no Artigo n.° 6;

8§ 3 - Se o0 aluno nao obedecer ao paragrafo 1° deste artigo, o Coordenador de Curso
ndo constituird a Banca de Revisédo da Correcdo de Avaliagdo e mantera a nota.

Art. 8 - A Secretaria Geral (“TUDOAQUYI’) deve encaminhar o processo para o Coordenador
de Curso.

Art. 9 - O Coordenador de Curso deve informar no despacho, num prazo maximo de 03 (trés)
dias letivos ap0s o recebimento do processo, a constituicdo da Banca de Revisdo da Corregéo
de Avaliacdo com a indicacéo de seu presidente.

§ 1 - Esta Banca deve conter trés professores, membros do Corpo Docente da
FACULDADE, dentre os demais pelo menos dois devem dominar o contetdo da disciplina em
guestao;

§ 2 - O professor da disciplina estd impedido de participar da Banca;

§ 3 - O Coordenador de Curso deve, num prazo maximo de 05 (cinco) dias letivos apds
indicacéo da Banca, encaminhar o processo ao Presidente da Banca.

Art. 10 — O Presidente da Banca de Revisdo da Correcdo de Avaliagdo deve, num prazo
méaximo de 10 (dez) dias letivos apds recebimento do processo de Revisdo, reunir a Banca
que procedera a correcdo da Avaliacdo em questdo e despachar o resultado no processo,
anotando qual a nota concedida pela Banca, despacho este que deve conter a assinatura de
todos os membros.

8 1 - O Presidente da Banca deve, num prazo maximo de 03 (trés) dias letivos apés a
reunido da Banca, devolver o processo ao Coordenador de Curso com o devido despacho;

§ 2 - Caso a nota seja modificada pela Banca, o Coordenador do Curso preenchera o
“Formulario para alteracao/entrada de notas e faltas apos o
FECHAMENTO/ENCERRAMENTO do periodo”, citando o nimero do processo no campo da
justificativa, e o assinara.

Art. 11 - O Coordenador de Curso deve, num prazo maximo de 03 (trés) dias letivos ap6s o
recebimento do processo, despachar e devolver o processo a Secretaria Geral
(‘TUDOAQUY).
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Art. 12 - O aluno deve se dirigir a Secretaria Geral (‘TUDOAQUYI’) a partir do 25° (vigésimo
guinto) dia letivo, apés a data de abertura do processo, para tomar ciéncia dos despachos.

Art. 13 - O aluno deve tomar ciéncia do despacho pessoalmente, apondo sua assinatura e
data no mesmo, num prazo maximo de 30 (trinta) dias letivos apés a data de solicitacdo de
constituicdo da Banca de Reviséo da Correcao de Avaliacao.

Paragrafo Unico - Transcorridos os 30 (trinta) dias letivos apds a data de solicitagcéo
de constituicho da Banca de Revisdo da Correcdo de Avaliacdo, a Secretaria Geral
(‘“TUDOAQUI’) deve encaminhar o processo para arquivamento.

Art. 14 - Os casos omissos serdo analisados e decididos pelo 6rgdo competente da
Faculdade, sem direito a recurso por quaisquer das partes envolvidas.

Art. 15 - Este Regulamento entra em vigor na data da sua aprovacéao pelo érgdo competente
da FACULDADE.



